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Aziz Hemsehrilerim,

Kocaeli Biiyiiksehir Belediyesi olarak goreve basladigimiz giinden
bu yana ISU 6nemli hizmet alanlarimizdan birini olusturdu. Suyun

diinyada her gecen giin artan 6nemi, ISU’yu belediyemizin

stratejik yapilanmalarindan biri haline getirdi.

Saglikli bir sehirlesmede su politikalarinin, su tasarruflarinin,

yagmur ve sel sularinin kanalize edilmesinin, su kaynaklarinin

dogru kullaniminin, atik su aritma sistemlerinin siiphesiz biiyiik bir 6nemi var.

Gegtigimiz donemlerde ISU zaten alt yapr 1slah1 ve yenilemesi ¢ergevesinde sehrimizde
yiizlerce kilometre su borusunu degistirmisti. Bunun yaninda kdylerimize su ulastiran yeni

hatlar dosemisti. Boylece kdylerimizde yasanan su sikintilarinin 6niine gegmistik.

Biitiin bu hizmetlere yeni donemde yenilerini ekledik. Olasi su sikintilarina karsi elimizdeki
kaynaklar1 dogru kullanmanin stratejilerini arastirtp gelistirdik. Yeni su kaynaklarina

ulagmanin yollarini arastirdik.

Art arda yaptigimiz dere 1slahlari ile sehrimizin her kdsesinde yasanabilecek sel veya su bas
kinlarin1 6nlemeye calistik. Boylece bu derelerin sebep olacagi saglik sorunlarinin ve gevre

kirlenmesinin 6niine gectik. Islah calismalarimiz halen devam ediyor.

Bu hizmetlerimiz devam ederken cevreci bir anlayisla Korfez’in korumasina, temizligine ve
daima mavi kalmasina 6zen gosteriyoruz. Korfezimiz sehrimizin dogal gilizelligidir. Sahil
seridinde yliriiylise c¢ikanlar aritma tesislerimizin ne kadar Oonemli bir is yaptigina sahit

olacaklardir. Bugiin korfezimize sanayi atiklari, kanalizasyon sular1 aritilmadan akitilmryor.

Artik gururla soyleyebiliyoruz ki Korfezimiz yiizmeye ve avlanmaya elverisli hale gelmistir.

Kocaeli’lerin deniz hasreti ISU nu ¢alismalar1 sonucunda nihayete erdirilmistir.

Atik su tesislerimiz evsel atik sular1 yeniden geri kazanmamizi, kaynaklarimizi siirdiirebilinir

bir sekilde kullanmamiz1 sagliyor.



Biitiin bu hizmetler yalmiz bugiiniin degil gelecegin de biiyiik hizmetleridir. Ve giin gectikce

daha biiyiik 6nem kazanacaklardir.

Bir sehrin alt yapisin1 kurmasi ve muhafaza etmesi sehirlesmenin en énemli unsurlarindan
biridir. Bizler, alt ve {ist yap1 ¢aligmalarinin birbiriyle uyumlu ve birbirini destekleyen bir
cizgide insa edilmesini gerceklestirdik. Bu anlamda yer altina hat désemesi yapacak ilgili

birimlerimizin ISU ile uyumlu bir ¢aligma siirecin girmelerini destekledik.

Bugiin halkimiza yonelik planlarimizi, projelerimizi gergeklestirmenin  mutlulugunu
yastyoruz. Bu calismalara omuz veren, bas koyan, kafa yoran biitiin ¢alisma arkadaslarimiza

tesekkiirlerimi sunuyorum.

ISUnun programi onlarin degerli katkilar1 ve katihmlariyla hazirlanmis ve hayata

gecirilmistir.
ISU éniimiizdeki yillarda da Kocaeli halkina kaliteli hizmet vermeye devam edecektir. Bizler
daima Kocaeli Halkinin refahin1 gézetecek, hemserilerimizin yagama kalitesinin yiikseltilmesi

yolunda kesintisiz hizmetlerimize, gayretlerimize devam edecegiz.

En biiyiik dilegimiz, biitiin giizellikleri hak eden halkimiz i¢in daha iyi bir Kocaeli’dir.

ibrahim KARAOSMANOGLU
Kocaeli Biiyiiksehir Belediye Baskam



Degerli Kocaelililer,

Kocaeli il Smirlarinda igmesuyu, kanalizasyon, yagmursuyu ve
atiksu aritma hizmetlerini yiiriitmek; bu maksatla gereken her
tirli tesisi kurmak, kurulu olanlar1 devralmak ve bir elden
isletmek; ayrica, 2560 Sayili Kanunda sayilan diger gorevleri

yerine getirmekle sorumlu bir kurumuz.

Kocaeli Biiyiiksehir Belediyesi ISU Genel Miidiirliigii, 1995 yilinda kurulmasma ragmen
2004 yilindan itibaren giristigimiz yatirim atag ile bugiine kadar Kocaeli i¢in hayati 6neme
sahip ve son derece 6nemli projeleri hayata gecirdik. Ozellikle Biiyiiksehir Yasasi ile hizmet
sinirlarimizin Kocaeli il sinirlarina genisletilmesi ve koylerin hizmet kapsamina alinmasiyla
birlikte ¢ok yogun tempoda calismalar yaptik. Enerjimizin biiylik kismini1 6ncelikle acil
miidahale gerektiren problemlerin ¢oziimiine sarf ettik. Mevcut problemleri ¢6ziime
kavustururken hicbir zaman kolaya kagmadik. Giinii birlik ¢oziimlere yonelmedik. “Alt yapisi
olmayan {ist yap1 hizmetleri, kamu kaynaklariin israfi anlamina gelir” diisiincesinden hareket

ederek mevcut problemlerin ¢éziimiine uzun vadeli ve kalic1 bir perspektifle yaklastik.

Eski teknoloji iiriinler, ¢ikardig arizalar ve kayip kacak oranlari ile sorun yumagi haline gelen
icme suyu sebekeleri, kanalizasyon ve yagmur suyu hatlarini bir bir yeniledik. Yeni hatlar ve
sebekeler dosedik. Cevre i¢in Onemli problem olan dere yataklarmin 1slahlarim
gerceklestirdik. Koylerin yasam kalitelerini artirici altyapr yatirimlari yaptik. Bir yanda
altyap1 yatirimlarimiz: siirdiiriirken bir yandan da abonelerimize daha iyi isletmecilik hizmeti
vermek i¢in yeni teknolojik gelismeleri takip ederek son model arag-gereclerden yararlandik.
Uzaktan algilamali sayaglarin kullanimimi Tiirkiye’de bir ilk olarak gergeklestirmenin
heyecanin1 yasadik. Kullandigimiz hizmet araglari i¢in takip sistemi kurduk. Tahakkuk-
tahsilat oraninin yiikseltilmesine yonelik iyilestirmeler yaptik. 7 giin 24 saat hizmet
verdigimiz ALO 185 cagr1 servisinin daha etkili ve verimli isletilmesini sagladik. Miisteri
odakli hizmet anlayisina yonelik olarak personelimize yonelik periyodik egitimler verdik.
Daha iyi bir gelecek icin yaptigimiz altyapr yatirimlari ile Kocaeli'nin c¢ehresini adeta

degistirdik.



Biitiin bu ¢alismalar1 yaparken de aklimizda Kocaeli Biiyiiksehir Belediyesinin belirledigi
marka bir Kocaeli'nin gelecegi vardi. Ciinkii, gelecegi diisiinerek ¢alismak, hizli bir degisim
siirecinin yasandigi giiniimiiz diinyasinda, ¢ok daha kritik bir basar1 faktorii olarak karsimiza
cikmaktadir. Hizla degisen kosullara uyum saglamanin ve gelecege hazirlanmanin en iyi
yolunun degisimi veya gelecegi yonetmek ve planlamak oldugunun bilincindeyiz. Bu
gercekten hareketle, bir taraftan biiylik hizmetleri gerceklestirdik, diger taraftan da gelecegi
planladik.

Diinyada giderek daha genis kabul gormeye baglayan yeni kamu yoOnetimi anlayisindan
hareketle, 5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile kamu kurum ve
kuruluslarinda mali saydamlik, hesap verilebilirlik ilkeleri &n plana ¢ikmustir. ISU Genel
Midiirliigi olarak biz gelecegi yonetmenin bilinen en iyi araglarindan biri olan stratejik

yonetim yaklasimi gergevesinde, ISU 2009 Yili Performans Prograni'ni hazirladik.

Kurumumuzun Stratejik Planinin hazirlanmasi siirecinde, ¢alisma arkadaslarim tarafindan ,
nasil bir gelecek hedefledigimiz konusunda titiz ¢alismalar gerceklestirildi. Ardindan, bu
hedeflere ulagmak i¢in hangi temel sonu¢ alanlarinda basar1 kaydetmemiz gerektigi
konusunda yogun caligmalar yaptik . Bu g¢ergevede, 2010 - 2014 Yili Stratejik Planimizda

belirlemis oldugumuz amag ve hedeflere yonelik olarak faaliyet ve projeler belirledik.

Gelmis oldugumuz nokta itibariyle, ISU; yiiksek kalitede hizmet sunan ve gelecek nesiller
icin ¢alisan bir kurum olmasi dogrultusunda 2010 yilinda yapilacak faaliyetleri ve projeleri
planlamistir. Bu ¢ergevede temel amacimiz, degisime hizla uyum saglayabilen, gelecek odakli
ve performansa dayali olarak calisan, katilimci, seffaf ve hesap veren cagdas bir kurum

meydana getirerek, kamusal kaynaklari ekonomik, verimli ve etkin bir sekilde kullanmaktir.

Stratejik Planlama takimimizin hazirladigi 2010 Yili Performans Programi'nin “Kocaeli'nin;
yasamaktan mutluluk, gelecek nesillere devretmekten gurur duyulan ve diinyaca taninan
Korfez sehrine doniisiimii” icin biiylik katkilar saglamasina vesile olmasin diler, saygilarimi

sunarim.

ilhan BAYRAM
Genel Midiir



I. GENEL BILGILER

A- Vizyon ve Misyon

Vizyonumuz;

En yiiksek standartlarda hizmet veren ve gelecek nesiller i¢in ¢alisan bir su idaresi olmaktir.

Misyonumuz;

Kocaeli’nin su, kanalizasyon ve aritma ihtiyacim1 g¢evreyi koruyarak ve hizmet kalitesini

stirekli yiikselterek saglamaktir.

Ilkelerimiz;

e Temel felsefemiz insana hizmettir.

e Su kaynaklarinin ve korfezin korunmasi baglica 6nceliklerimizdendir.

e Riskleri yoneterek krizler yasanmadan 6nlemleri zamaninda alabilmektir.

e Kaynaklarimiz: etkin kullanarak kaliteli ve ekonomik hizmetler sunariz.

e Gelisime acik, seffaf ve katilime1 bir yonetim anlayisiyla galisiriz.

e Karar ve uygulamalarimiza bilimsel esaslar 151k tutar.

e Givenirlilik ve liyakat esaslarina bagli kalarak, takim ruhu ile ¢aligiriz.

e Hizmet kalitesini ve miisteri memnuniyetini siirekli gelistirmeyi hedefleriz.

¢ Su bilincinin yayginlastirilmasina ¢alisiriz.

e Hayatin kaynagi olan suyu, ileri teknoloji kullanarak, israf etmeden miisterilerimize
ulastiririz.

e Calisanlarimizin kurum aidiyetini, verimliligini, egitimini ve memnuniyetini

ylikseltecek ¢aligmalar yapariz.



B- Yetki Gorev ve Sorumluluklar

ISU Genel Miidiirliigii is ve islemlerini 2560 sayili Kanun kapsaminda yiiriitmekte olup,
Idarenin kullamminda bulunan her tiirlii kaynaktan karsilanan mal ve hizmet alimlar ile
yapim islerinin ihaleleri 4734 sayili Kamu ihale Kanunu Hiikiimlerine tabidir. Ayrica Izmit
Su ve Kanalizasyon Idaresi Genel Miidiirliigii 5018 sayili Kanun ve Sayistay denetimine

tabidir.

Idare personeli, 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun gegici 9. maddesi ve 2560 sayili
Kanunun 1. Maddesinin son fikras1 hiikkmii geregince 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununa
tabi olup, ancak Genel Miidiir ve Yénetim Kurulu Uyeleri hari¢ diger personel 4483 sayili
Memurun yargilamasma iliskin kanuna tabi degildir. Idare personeli, 657 sayili Devlet
Memurlar1 Kanununun gegici 9. maddesi ve 2560 sayili Kanunun 1. Maddesinin son fikrasi
hiikmii geregince 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununa tabi olup, ancak Genel Miidiir ve
Yonetim Kurulu Uyeleri harig¢ diger personel 4483 sayili Memurun yargilamasina iliskin

kanuna tabi degildir.

ISU Genel Miidiirliigii’niin gérev ve yetkileri 2560 sayili kanunun 2. maddesinde asagidaki

gibi ifade edilmektedir:

a) Icme, kullanma ve endiistri suyu ihtiyaglarmin her tiirlii yeralt1 ve yeriistii kaynaklarindan
saglanmas1 ve ihtiyag¢ sahiplerine dagitilmasi icin; kaynaklardan abonelere ulagincaya kadar
her tiirlii tesisin etiit ve projesini yapmak veya yaptirmak, bu projelere gore tesisleri kurmak
veya kurdurmak, kurulu olanlar1 devralip isletmek ve bunlarin bakim ve onarimini1 yapmak,
yaptirmak ve gerekli yenilemelere girismek,

b) Kullanilmis sular ile yagis sularinin toplanmasi, yerlesim yerlerinden uzaklastirilmasi ve
zararsiz bir bicimde bosaltma yerine ulastirilmasi veya bu sulardan yeniden yararlanilmasi
icin abonelerden baslanarak bu sularin toplanacaklar1 veya birakilacaklar1 noktaya kadar her
tiirli tesisin etiit ve projesini yapmak veya yaptirmak; gerektiginde bu projelere gore tesisleri
kurmak ya da kurdurmak; kurulu olanlar1 devralip isletmek ve bunlarin bakim onarimini
yapmak, yaptirmak ve gerekli yenilemelere girismek,

¢) Bolge ve icindeki su kaynaklarini, deniz, gol, akarsu kiyilarimin ve yeraltt sularinin

kullanilmig sularla ve endiistri artiklari ile kirletilmesini, bu kaynaklarda sularin kaybina veya



azalmasina yol acacak tesis kurulmasin1 ve bu tiir faaliyetlerde bulunulmasini 6nlemek, bu
konuda her tiirlii teknik, idari ve hukuki tedbiri almak,

d) Su ve kanalizasyon hizmetleri konusunda hizmet alani igindeki belediyelere verilen
gorevleri yiiriitmek ve bu konulardaki yetkileri kullanmak,

e) Her tiirlii tasinir ve tasinmaz mal1 satin almak, kiralamak, ekonomik degeri kalmamis arag
ve geregleri satmak, ISKi'nin hizmetleriyle ilgili tesisleri dogrudan dogruya yahut diger kamu
veya Ozel kuruluslarla ortak olarak kurmak ve isletmek, bu maksatla kurulmus veya
kurulmakta olan tesislere istirak etmek,

f) Kurulus amacina doniik ¢aligmalarin gerekli kilmasi halinde her tiirlii tasinmaz mali

kamulastirmak veya iizerinde kullanma haklari tesis etmek.

ISU Genel Miidiirliigii’niin 2560 sayili Kanun ve ilgili mevzuat gercevesinde cikararak

uyguladigi 25 adet Yonetmelik bulunmaktadir.

C - Teskilat Yapisi

ISU Genel Miidiirliigii idaresi,

¢ Genel Miidiir

e Genel Midiir Yardimcilar

e Hukuk Miisavirligi

e Sivil Savunma Uzmanlig1

e Teftis Kurulu Baskanligi

e Ozel Kalem Miidiirliigii

e Strateji Gelistirme Daire Baskanligi

e Insan Kaynaklar1 ve Destek Hizmetleri Daire Baskanlig1
e Abone Isleri Daire Baskanlig

e Mali Hizmetler Daire Bagkanligi

e Icmesuyu Daire Baskanhg:

e Kanalizasyon Daire Bagkanligi

e Ticaret Isleri Daire Baskanlig

e Planlama ve Yatirim Insaat Daire Bagkanlig
e Bilgi Islem Daire Bagkanlig

e Aritma Tesisleri Daire Bagkanligi



e Projeler Daire Bagkanlig1

e Cevre Koruma Daire Bagkanlig1

e Emlak ve Istimlak Daire Baskanlig
e Sube Miidiirliikleri

ile bunlara bagli alt kademe birimlerinden tesekkiil eder. Toplam 13 daire baskanligi
gorevlidir. Sorumluluk alan1 bélgelere ayrilan ISU Genel Miidiirliigii'niin tasra teskilat

yapilandirmasi ig¢erisinde bolgelerde kurulan sube miidiirliikleri de yer almaktadir.

Kocaeli Biiyiiksehir Belediye Meclisi, ISU Genel Kurulu olarak gorevli ve yetkilidir. Genel

Kurul 2560 Sayili Kanunun 6.maddesinde belirtilen gorevleri ifa eder.

Biiyiiksehir Belediye Baskant Yonetim Kurulunun baskanidir. Belediye Baskaninin
bulunmamasi halinde, Genel Miidiir Yonetim Kuruluna baskanlik eder. Yonetim Kurulu 2560

say1l1 Kanunun 9.maddesinde belirtilen gorevleri ifa eder.

5393 sayili Belediye Kanununun 49 uncu maddesi, 5216 sayili Biiyiiksehir Belediyesi
Kanununun 21 ve 28 inci maddeleri ile 22.02.2007 tarih ve 26442 sayili Resmi Gazetede
yayimlanarak yiiriirliige giren “Belediye ve Baglh Kuruluslariyla Mahalli idare Birliklerinin
Norm Kadro Ilke ve Standartlarina Dair Yonetmelik”e gore Genel Miidiirliigiimiizde norm

kadro ¢alismalar1 diizenlenmistir.

Bu ¢aligmanin amaci; kamu kaynaklarmin etkili ve verimli kullanilmasi, yerel hizmetlerin
dengeli dagiliminin temin edilmesi, kurumlar tarafindan sunulan hizmetlerde kalitenin

artirilmasi, ihtiya¢ duyulan nitelik, unvan ve sayida personel istihdaminin saglanmasidir.
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* Sahsa miinhasir dondurulmus kadrolar. (Kadroda bulunan kisi emekli veya tayin olunca yerine atama yapilmayacaktir.)

NOT 1 : Seflikler 72 adet olup tabloda gosterilmemistir. Yonetim Kurulu Karar ile Birimlere baglanacaktir.
NOT 2 : izmit Sube Miidiirliigii yetki ve gorevlerine dair islemler, miistakil sube miidiirliigii kurulana kadar ilgili daire baskanliklari biinyesindeki sube miidiirliikleri tarafindan yiiriitiilecektir. izmit Sube Miidiirliigii kuruldugunda

Sayag Har. ve Kag. Tak. Sb. Miid. Iptal edilecektir.

NOT 3 : Tasra teskilat: sube mudiirliikleri ilgili genel miidiir yardimcisina bagl olmakla birlikte, yapilacak ig hangi daire bagkanliginin yetki ve gorev alanina giriyorsa o daire bagkanligina bagh olarak islem yapacaklardir.



D - Fiziksel Kaynaklar

ISU Genel Miidiirliigii 12 bdlgede hizmet yapilanmasimi gergeklestirmistir. Bu bdlgelerde

hizmet binalar1 ve vezneler yer almaktadir.

Ayrica 8 adet atiksu aritma tesisi, 2 adet igmesuyu aritma tesisi, 1 adet beton biiz fabrikasi,

445 adet igmesuyu deposu, 114 adet igmesuyu terfi merkezi, 42 adet atiksu terfi merkezi,

38 adet 6deme noktasi, 12 adet hizmet binasi fiziki kaynaklar arasinda yer almaktadir.

iSU GENEL MUDURLUGU iCMESUYU SU DEPOLARI

BOLGE TOPLAM DEPO SAYISI (ADET) DEPOLARIN TOPLAM HACMIi (m3)
Kandira Merkez 2 1.500
Kandira Koyler 85 6.830
Korfez Merkez 11 18.150
Korfez Koyler 34 1.715
Kartepe Merkez 22 12.760
Kartepe Koyler 16 1.155
Darica Merkez 1 4.000
Karamiirsel Merkez 16 9.630
Karamiirsel Koyler 24 1.688
[zmit Merkez 26 48.970
[zmit Koyler 56 3.400
Golciik Merkez 19 27.050
Golciik Koyler 37 2.015
Gebze Merkez 7 33.500
Gebze Koyler 19 3.830
Dilovas1 Merkez 3 9.300
Dilovasi Koyler 4 550
Derince Merkez 4 12.500
Derince Koyler 28 1.275
Cayirova Merkez 3 7.800
Basiskele Merkez 18 13.970
Bagiskele Koyler 10 1.070
TOPLAM 445 222.658




KANALIZASYON TERFI iSTASYONLARI

1 | KORFEZ TM-2 15 | VEZIRGIFTLIGI YTM 29 | KARABAS MAH.YTM
2 | DERINCE TM-1 16 | TM-14 (SUBASI) 30 | SANAYi MAH.YTM

) _ TM2 KORFEZ
3 |BUZ FABRIKASI 17 | BELEDIYE 31 | UZUNTARLA

ONU

4 | P3 HALKEV 18 | TM DARICA 32 | CEBECI POMPA
5 | KAVAKGILIK 19 | TM-2 ESME 33 | PASAAGZI
6 |TM-2 BAHGECIK 20 | DERINCE TUNELI 34 | KOAVANAGZI
7 | TM-4 YENIKOY 21 |P142 EVLER 35 | TM-3 YENIKOY
8 |TM-6 DEGIRMENDERE | 22 |TM-1VEZIRGIFTLIGI | 36 | TM-5HALDER TERFI
9 | TM-7 IHSANIYE 23 | TM-1 ILIMTEPE 37 | TM-5 HALIDERE YANI
10 | TM-9 EREGLI 24 | TM-1 KORFEZ 38 | TM-8 ULASLI
11 | TM-10 KARAMURSEL | 25 |TM-1 KIRAZLIYALI 39 |HIKMETIYE TERFI
12 | TM-11 IPEK KAGIT 26 | TM-1 SIRINYALI 40 |TM1ESME
13 | TM-2 MASUKIYE 27 | TM-2 SIRINYALI 41 | TAVSANLI TERFI
14 |42 EVLER YTM 28 | YAHYAKAPTAN YTM | 42 |ALTINOV BEL TERFI
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RESMi i$ MAKINALARI VE

BINEK ARACLARI

2009 yilinda Kurumumuz biinyesinde 143 adet resmi aragla gorev yapilmis, ayrica 245 adet

ara¢ ve is makinesi kiralanmistir.

ARAG
GRUPLARI

ADET
KIRALIK i$ MAKINALARI VE

BINEK ARAGLARI

ARAG
GRUPLARI

245

57

15 50 65

42
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iSU HiZMET BINALARI

MERKEZ

DILOVASI SUBE MUDURLUGU

Genel Miidiirliik Binasi

Dilovasi Sb. Miid. Hizmet Binasi

Adres: D-100 Karayolu Uzeri Seka Park
No:59 Izmit / KOCAELI

GEBZE SUBE MUDURLUGU

IZMIT VEZNELERI Gebze Sb. Miid. Hizmet Binasi
Merkez Vezne Aksasapagi Veznesi

Alikahya Veznesi Istasyon Veznesi

Bekirpasa Veznesi Yenimahalle Veznesi

Kullar Veznesi Beylikbag1 Veznesi

Kurugesme Veznesi

Mehmet Ali Paga Mah. Veznesi

KANDIRA SUBE MUDURLUGU

Yahya Kaptan Veznesi Kandira $b. Miid. Hizmet Binasi
Yeni Mah. Veznesi
Yuvacik Veznesi GOLCUK SUBE MUDURLUGU

Yuvam Veznesi

Golciik Merkez Vezne (Golciik Belediyesi Hiz. Binast)

Thsaniye Veznesi (Ihsaniye Hiz. Binasi)

BASISKELE SUBE MUDURLUGU

Degirmendere Veznesi (Degirmendere Hiz. Binasi)

Bahgecik Sb. Miid. Hizmet Binasi

Halidere Veznesi (Halidere Veznesi Hiz. Binas1)

Karsiyaka Kiiltiir Merkez Binasi

Hisareyn Veznesi (Hisareyn Hiz. Binasi)

CAYIROVA SUBE MUDURLUGU

Cayirova Sb. Miid. Hizmet Binasi

KARAMURSEL SUBE MUDURLUGU

Karamiirsel Sb. Miid. Hizmet Binasi

DARICA SUBE MUDURLUGU

KORFEZ SUBE MUDURLUGU

Darica Sube Miidiirliigii Hizmet Binasi

Korfez Sb. Miid. Hizmet Binasi

Yarimca Vezne (Belediye Hiz. Binasi)

Hereke ISU Binast

DERINCE SUBE MUDURLUGU

Derince Sube Miidiirliigii Hizmet Binasi

KARTEPE SUBE MUDURLUGU

Yenikent Mah. Veznesi

Kartepe Sb. Miid. Hiz. Binasi

Yavuz Sultan Mah. Veznesi (60 Evler)

Uzungiftlik Vezne

Cinarl1 Veznesi

Genel Midirligiimiiziin network yapist ile biitiin bolgeler ve genel miidiirliik birimleri
on-line olarak birbirine baglanarak intranet olusturulmustur. Boylece Kocaeli genelinde
kurumumuz biinyesindeki sisteme bagli biitiin bilgisayarlar birbirine on-line olarak

ulasabilmektedir.
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Bilisim cihazlarimiz, abonelerimize hizli bir sekilde hizmet verebilecek say1 ve kapasitededir.

Toplam bilisim cihazi sayimmiz 1.007 adettir.

Bilisim Cihazlar Grafigi

B Bolge
Mudarltkleri O Genel
38% Midurltk
62%

Genel Miidiirliigiimiiziin internet baglantisi metro Ethernet ile saglanmaktadir. Internet

baglantimiz, tek merkezden Kocaeli genelinde bulunan hizmet birimlerimize dagitilmaktadir.



E- Insan Kaynaklar

ISU Genel Midiirliigii'nde 31 Ekim 2009 tarihi itibariyle toplam 1.594 personel
calismaktadir. Hizmet alani genisleyen ISU’nun personel sayisi da artmustir. Devralinan
belediyelerden 452 kisi, SEKA Genel Miidirliigi’'nden 198 kisi ve Koy Hizmetleri Genel

Miidiirligii’nden 26 kisi kurumumuza gecis yapmaistir.

MEMUR PERSONEL ERKEK | BAYAN | TOPLAM
MEMUR 176 81 257
SOZLESMELI 39 15 54
TOPLAM 215 96 311
YAS (ORTALAMA) 43 40 4,5
EGITIM
OKUR-YAZAR 0
ILKOKUL 4 4
ORTAOKUL 17 5 22
LISE 63 36 99
YUKSEKOKUL 29 25 54
FAKULTE 95 24 119
YUKSEK LISANS 6 6 12
DOKTORA 1 1
EGITIM DURUMU
TOPLAMI 215 96 311
iSCI PERSONEL ERKEK | BAYAN | TOPLAM
DAIMI iSCI 1151 65 1216
GECICI ISCI 58 9 67
TOPLAM 1209 74 1283
YAS (ORTALAMA) 42 38 40
EGITIM
OKUR-YAZAR 1 1 2
ILKOKUL 585 11 596
ORTAOKUL 273 8 281
LISE 243 26 269
YUKSEKOKUL 41 14 55
FAKULTE 57 10 67
YUKSEK LISANS 9 4 13
DOKTORA 0
EGITIM DURUMU
TOPLAMI 1209 74 1283




PERSONEL DAGILIMI
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II. PERFORMANS BiLGIiLERIi

A- Temel Politika ve Oncelikler

ISU Genel Miidiirliigii Stratejik planlama ¢alismalar1 5 ana baslik altinda incelenmis ve buna
gore ilk olarak Kurumsal yapinin iyilestirilerek, yonetsel ve operasyonel etkinligin artirilmast

amaglanmistir.

ISU Genel Miidiirliigiiniin ana faaliyet alan1 olan gerek evsel gerekse endiistriyel su temini ve
dagitimi konusunda siirdiiriilebilirlik ve kalitenin arttirilmas: ikinci bashik olarak ele

alimmustir.

Yine bir diger ana faaliyet alanimiz olan kanalizasyon, yagmursuyu ve atik su aritma

hizmetlerinde siirdiiriilebilirlik ve kalite artis1 saglanmas1 amag¢lanmistir.

Genel Midiirligiimiiziin abone hizmetleri dahilinde kalite, hiz ve verimliligin artirilmasi ve

beraberinde tahakkuklariin yiikseltilmesi de dordiincii baglik olarak belirlenmistir.

Son olarak da ISU ve ISU calismalarina iliskin etkili iletisim plan1 hazirlanmasi ve planin

etkin bi¢cimde yiiriitiilmesi hedeflenmistir.



Amag

B — Amag ve Hedefler
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Kurumsal yapi iyilestirilerek, yonetsel ve operasyonel etkinlik artirilacaktir.
Organizasyon yapisinin daha etkin ve verimli hale getirilmesine yonelik ¢alismalar
gergeklestirilecektir.

Periyodik stratejik yonetim ve performans yonetimi izleme ve degerlendirme toplantilar
yapilacaktir.

Is ve gorev tanimlar yapilacaktir.

Hizmet siirecleri iyilestirilecektir.

Performans Programi Hazirlanacaktir

Faaliyet Raporu Hazirlanacaktir

Ihtilaflarin ¢oziimii ve icra islemlerinde etkinligin artirilmasi yoluyla kurum menfaatlerinin
korunmasinda siireklilik saglanacaktir.

I¢ denetim ve teftis sisteminin etkinligi artirilarak siirekliligi saglanacaktir.

(Calisan memnuniyetini artirmaya yonelik olarak her yil bir faaliyet diizenlenecek ve yillik
memnuniyet 6l¢limii yapilacaktir.

Calisanlarin mesleki gelisimine yonelik hizmet i¢i egitim programlari diizenlenecektir.

Isci saghg ve is giivenligi ile ilgili mevzuat gercevesinde gergeklestirilen periyodik
denetimler dogrultusunda gerekli iyilestirme dnlemleri alinacaktir.

Birimlerde ve birimler arasinda iletisimin daha etkin hale getirilmesi ve katilime1 yonetim
anlayisinin gliglendirilmesine yonelik periyodik toplantilar yapilacaktir.

Y o6netim Kurulu toplantilarinin organizasyonu yapilacaktir.

Genel Kurul toplantilarinin organizasyonu yapilacaktir.

ISU Otomasyon Sistemi ¢alisir halde tutulacaktir.

E-Kurum Projesi bakimi yaptirilacaktir.

E-Kurumla ilgili kullanic1 egitimlerine devam edilecektir.

Merkez ve tasra teskilatinda kurulan internet ve Intranet ag1 yayginlastirilacak, gelistirilecek
ve siirekli aktif tutulacaktir.

Otomasyon sistemi siirekli aktif tutulacaktir.

Kurum biinyesinde merkez ve bdlge birimlerinde bilgisayarlarin, yazicilarin, intranet aginin
kesintisiz ¢caligmasi saglanacaktir.

Web sayfasinin etkinligi artirilacaktir.

Genel Miidiirliglimiiz altyap1 bilgi sisteminin Kocaeli Biiyiiksehir Belediyesi Cografi Bilgi
Sistemi (CBS) ¢alismalariyla birlikte yapilarak Altyap: Bilgi Sisteminin hizmete alinmasi
suretiyle Idaremiz yatirim ve isletme faaliyetlerine verimlilik ve etkinlik
kazandirilacaktir.

Su ve atiksu sebekeleri sayisal ortama aktarilacaktir.

Mali yapi projeksiyonu hazirlanarak mali dengenin kademeli olarak iyilestirilmesi
saglanacaktir.

Kurumun mali yapi1 projeksiyonu hazirlanacaktir.
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Harcamalarda kaynak tasarrufu saglanacaktir

Borg siirecinde kaynaklarimiz daha tasarruflu kullanilacaktir.

Tahakkuk-tahsilat oranini yiikseltmeye yonelik iyilestirmeler yapilacaktir.

Takipteki alacaklarin tahsil hizin1 artirmaya yonelik diizenlemeler yapilacaktir.
Gelir Biitcesi gerceklesme oranini artiracak dnlemler alinacaktir.

Muhasebe kayit ve raporlama sistemi etkin kilinarak mukayeseli verilerin dogrulugu
saglanacaktir.

Teknik donanimin ve fiziki ortamlarin kullaniminda iyilestirmeler yapilarak etkinlik
artirilacaktir.

Ambar alani islevsel yonden gelistirilecek; birimlerin talepleri dogrultusunda yeni fiziksel

ortamlar olusturulacaktir.

Arag ve makina parki ile diger tesislerdeki ekipmanlarin bakim ve onarimlari ve tescil
islemleri zamaninda ve hizli gergeklestirilecektir.

Hizmet binalar1 ve santiyelerimiz hizmetin gereklerine uygun hale getirilecektir.

Arag takip sistemi etkin bir bi¢gimde isletilecektir.

Mal ve hizmet alimlar1 ana ihale yontemleri ile karsilanarak, dogrudan temin yoluyla
yapilan alimlar azaltilacaktir.

Ihale islemleri yonetim hizmetleri etkin bir sekilde yonetilecektir.

Satin alma islemleri yonetim hizmetlerinde etkinlik arttirilacaktir.

Kurum yatirimlarinin aksamadan yapilabilmesi i¢in gerekli olan istimlak, kiralama ve devir

faaliyetleri kesintisiz siirdiiriilecektir.

Idarenin ihtiyaglar1 dogrultusunda kamulastirmalar yapilacaktir.

Idarenin ihtiyaglari dogrultusunda kiralamalar yapilacaktir.

Idarenin ihtiyaglar1 dogrultusunda gerekli devir islemleri yapilacaktir.

Tarihi su yapilarinin restorasyonu yapilacaktir.

Icme, kullanma ve endiistri suyu temininde siirdiiriilebilirlik ve kalite artisi
saglanacaktir.

Kesintisiz su temini performansi kademeli bir sekilde yiikseltilecektir.

Alternatif su kaynaklarinin (Baraj, kaptaj, su alma yapisi, sondaj vs.) teminine yonelik
aragtirma ve projeler yapilacaktir.

SCADA sistemi gelistirilecektir.

Sebekeye verilen su miktar1 dlciilecektir.

Su ariza ve kagaklar1 otomasyon ile kontrol edilecektir.

Abonelere verilen sularin sthhi yonden gerekli kontrolleri yapilacaktir.

[limize igme ve kullanma su ihtiyacinin karsilandig1 Yuvacik Barajindan su temini ve il
geneline dagitiminin planlamasi siirdiiriilecektir.

Igme suyu altyapr sisteminin kalitesini yiikseltecek ¢alismalar kademeli olarak
gergeklestirilecektir.

Eski icmesuyu hatlar1 yenilenecektir.

I¢mesuyu hatlarinin bakim ve onarimi yapilacaktir.

Yeni igmesuyu hatlar1 yapilacaktir.

Ihtiyag analizleri dogrultusunda yeni igmesuyu tesisleri projelendirilecek ve hayata
gecirilecektir.

Mevcut icmesuyu tesislerinin bakim ve onarimlari yapilacaktir.

I¢mesuyu aritma tesislerinin bakim ve onarimlar1 yapilacaktir.
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Afet ve acil durum eylem planlar1 giliniin sartlarina gore gilincel hale getirilecektir.
Dogal afetlere kars1 hazirlanan eylem plani ile ilgili caligmalar yapilacaktir.

Su kaynaklar1 ve tesislerin koruma ve giivenligi saglanacaktir.

Acil durum planlari ¢ergevesinde olusturulan miidahale ekip ve ekipmanlari miidahale
yapabilecek vaziyette tutulacaktir.

Kanalizasyon, yagmursuyu ve atiksu aritma hizmetlerinde siirdiiriilebilirlik ve kalite
artisi saglanacaktir.

Kanalizasyon ve yagmur suyu altyap: sisteminin kalitesini ylikseltecek caligmalar
kademeli olarak gerceklestirilecektir.

Yeni kanalizasyon hatlar1 yapilacaktir.

Kanalizasyon hatlar1 yenileme, bakim ve onarimlar yapilacaktir.

Ihtiyag analizleri dogrultusunda yagmursuyu ve atiksu terfi merkezi, ¢okeltme ve fosseptik
projeleri hazirlanacaktir.

Yeni yagmursuyu hatlar1 ve terfi merkezleri yapilacaktir.

Yagmursuyu hatlar1 yenileme, bakim ve onarimlari yapilacaktir.

Dere 1slah ¢aligmalar1 yapilacaktir.

Atiksu terfi istasyonlarinin bakim onarim ve modernizasyonu yapilacaktir.

Atiksu artima tesislerinin bakim ve onarimlari yapilacaktir.

Kanalizasyon takip ve miidahale sistemi kurulacaktir.

Aritma tesislerimiz nitelik ve nicelik agisindan iyilestirilecek ve atik su denetim sistemi
gelistirilecektir.

Yeni atiksu aritma tesisi projeleri hazirlanacaktir.

Kandira, Hereke ve Cebeci atik su aritma tesisleri i¢in hazirlanacak tatbikat projelerinin 6n
fizibiliteleri ile proses elektrik, makine, elektronik kontrolliigii yapilacaktir.

Endiistriyel Atik sularin ve igmesuyu havzalariin denetim yetkisi kapsaminda denetim,
ruhsat, tahlil ve kontroller yapilacaktir.

Korfez, Kullar, Yenikdy ve Karamiirsel Atiksu Aritma Tesisleri havalandirma havuzlar
aerotor havalandiricilarinin blower havalandiriciya dontistiiriilecektir.

Atiksu ve icmesuyu aritma tesislerinin insaat, boya ve ¢evre diizenleme isleri yapilacaktir.
Evsel atiklar DOSB tarafindan yapilacak, Dilovasi atiksu aritma tesisine verilecektir.
Atiksu aritma tesislerinde proses sonucu agiga ¢ikan aritma ¢amurlart Cevre Mevzuatina
uygun olarak bertaraf edilecektir.

Gebze Atiksu Aritma Tesisi Insaa Edilecektir.

Kandira Cebeci Atiksu Aritma Tesisi ve Terfi Sistemi insaa Edilecektir.

Hereke Atiksu Aritma Tesisi Insaa Edilecektir.

Abone hizmetlerinde kalite, hiz ve verimlilik artirilacak; tahakkuklar yiikseltilecektir.
Abonelere sunulan hizmetin kalitesi kademeli olarak yiikseltilecektir.

Hizmet siiregleri miisteri odakli olacak sekilde yapilandirilacaktir.

Miisteri memnuniyetini 6l¢me, degerlendirme ve artirmaya yonelik ¢aligmalar yapilacaktir.
Miisteri odakli hizmet anlayisina yonelik olarak personelimize periyodik egitimler
verilecektir.

Su sayagclar1 tamir ve ayar istasyonu MID direktiflerine ve otomatik okumaya uygun hale
getirilecektir.

2014 yili sonuna kadar elektronik ortamda da abonelik hizmetleri verilecektir.

Abone sayaglari barkodlu okumaya uygun hale getirilecektir.
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Tahakkuklar kademeli olarak yiikseltilecektir.

Usulsiiz ve kagak su kullanimlarina yonelik denetimler yayginlastirilacak ve etkinligi
artirilacaktir.

Endeks okuma, saya¢ alim1 ve degisimi, agma-kapama gibi isler daha etkili, ekonomik ve
verimli sekilde yiiriitiilecektir.

Mevcut abone kayitlar1 giincellenecektir.

Uzaktan algilamali ve 6n 6demeli sayaglarin kullanimi saglanacak ve yayginlastirilacaktir.
Yiiksek tiiketimli abonelerin sayag ve tesisatlari uygun hale getirilecektir.

Sebeke harici su kullanan abonelerin sebeke suyu kullanmalar1 saglanacaktir.

ISU ve ISU ¢alismalarina iliskin kamuoyunun saghkh bilgilendirilmesi saglanacak ve
kurumun halkla iligkileri etkili bicimde yiiriitiilecektir.

Seffaflik ve hesap verilebilirlik ilkesi dogrultusunda halkla iligkiler etkili bigimde
yiiriitiilecek ve kamuoyunun saglikli bilgilendirilmesi saglanacaktir.

Personelin halkla iligkiler stratejisine uygun sekilde hizmet vermesini saglamak amaciyla
egitimler yapilacaktir.

ALO 185 ariza, sikayet ve ihbar hatt etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde igletilecektir.
ISU faaliyetleri ile ilgili yerel medyaya haber sunulacaktir.

Basinda ¢ikan haberlerin degerlendirilmesi ile ilgili her hafta bir toplant1 yapilacaktir.

Su, ¢evre bilincini gelistirme ve kurumun ¢aligsmalarini kamuoyuna tanitma amacina yonelik
etkinlikler diizenlenecek ve desteklenecektir.

Su, ¢evre bilincini gelistirme ve kurumun ¢aligsmalarini kamuoyuna tanitma amacina yénelik
olarak yayinlar yapilacak ve desteklenecektir.

Su, cevre bilincini gelistirme ve kurumun ¢aligsmalarin1 kamuoyuna tanitma amacina yonelik
her yil iki programa paydas olarak destek verilecektir.



C — Performans Hedef ve Gostergeleri
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1 Kurumsal yapu iyilestirilerek, yonetsel ve operasyonel etkinlik artirilacaktir.
1 1 Organizasyon yapisinin daha etkin ve verimli hale getirilmesine yonelik ¢alismalar gergeklestirilecektir.
1 1 3 Hizmet siirecleri iyilestirilecektir.
114 3 2 Z(rzsnall islem yapilmasi olurlarinin icra takibi yapilmasi Sonug Yiizde Villik 90 10 Hukuk Missavirligi
101 3 3 |Faal icra dosyalarina islem yapilmasi orani Sonug Yiizde Yillik 70 10 Hukuk Musavirligi
1 1 6 Ihtilaflarin ¢éziimii ve icra islemlerinde etkinligin artirilmasi yoluyla kurum menfaatlerinin korunmasinda siireklilik saglanacaktr.
101 6 1 |Davalarin durugsmasina katilma orani Sonug Yiizde Yillik 90 10 Hukuk Musavirligi
111 6 2 |Mahkeme kesiflerine katilma orani Sonug Yiizde Yillik 90 10 Hukuk Musavirligi
HUKUK MUSAVIRLIGI KAYNAK iHTiYACI TABLOSU
Ekonomik Kod (I.Diizey) Biitce Odenegi
01 [Personel Giderleri 708.599,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 127.439,00
03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.516.536,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 [Sermaye Giderleri 32.761,00
09 |Yedek Odenekler 0,00
Toplam 2.385.335,00
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1 Kurumsal yapu iyilestirilerek, yonetsel ve operasyonel etkinlik artirilacaktir.

1 1 Organizasyon yapisinin daha etkin ve verimli hale getirilmesine yonelik ¢alismalar gerceklestirilecektir.
11 1 Birimlerde ve birimler arasinda iletisimin daha etkin hale getirilmesi ve katilimc1 yonetim anlayiginin giiglendirilmesine yonelik periyodik toplantilar yapilacaktir.
| 1 | 1 | 11 | 1 |Yap11an periyodik toplant1 sayis1 |C1kt1 |Adet |Y1111k |4 |25 |Ozel Kalem Md.
1 1 12 Yonetim Kurulu toplantilarinin organizasyonu yapilacaktir.
| 1 | 1 | 12 | 1 |Yap11an Yonetim Kurulu toplant: sayisi |C1kt1 |Adet |Y1111k |51 |5 |Ozel Kalem Md.
1 1 13 Genel Kurul toplantilarinin organizasyonu yapilacaktir.
| 1 | 1 | 13 | 1 |Yap11an Genel Kurul toplant say1s1 |C1kt1 |Adet |Y1111k |2 |0 |Ozel Kalem Md.
5 iSU ve iSU ¢ahsmalarina iliskin kamuoyunun saglikhi bilgilendirilmesi saglanacak ve kurumun halkla iliskileri etkili bigimde yiiriitiilecektir.
5 1 Seffaflik ve hesap verilebilirlik ilkesi dogrultusunda halkla iliskiler etkili bigimde yiiriitiilecek ve kamuoyunun saglikli bilgilendirilmesi saglanacaktir.
5 1 3 ISU faaliyetleri ile ilgili yerel medyaya haber sunulacaktir.
| 5 | 1 | 3 | 1 |Yerel medyaya sunulan haber say1s1 |C1kt1 Adet Yillik 250 10 Ozel Kalem Md.
5 1 4 Basinda ¢ikan haberlerin degerlendirilmesi ile ilgili her hafta bir toplant: yapilacaktir.
5|1 a4 i Basinda ¢ikan haberlerin degerlendirilmesi toplantisi Cikt Adet Villik 50 10 76l Kalem Md.
say1st
5 2 Su, ¢evre bilincini gelistirme ve kurumun ¢aligmalarint kamuoyuna tanitma amacina yonelik etkinlikler diizenlenecek ve desteklenecektir.
5 2 1 Su, ¢evre bilincini gelistirme ve kurumun ¢aligmalarini kamuoyuna tanitma amacina yonelik olarak yayinlar yapilacak ve desteklenecektir.
Su, gevre bilincini gelistirme ve kurumun ¢alismalarmi
5|2 1 1 |kamuoyuna tanitma amacina yonelik olarak yaymlar |Cikt1 Adet Yillik 2 50 Ozel Kalem Md.
yapilacak ve desteklenecek yayinlarin sayisi
5 2 2 Su, ¢evre bilincini gelistirme ve kurumun ¢aligmalarini kamuoyuna tanitma amacina yonelik her yil iki programa paydas olarak destek verilecektir.
Su, ¢evre bilincini gelistirme ve kurumun ¢alismalarin
5|12 2 1 |kamuoyuna tanitma amacina yonelik yapilacak, paydas |Cikt1 Adet Yillik 2 50 Ozel Kalem Md.
olarak desteklenecek program sayisi
OZEL KALEM MUDURLUGU KAYNAK iHTiYACI TABLOSU
Ekonomik Kod (I.Diizey) Biitce Odenegi
01 |Personel Giderleri 1.228.601,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 129.934,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 593.753,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 68.501,00
09 [Yedek Odenekler 0,00
Toplam 2.020.789,00
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i¢me, kullanma ve endiistri suyu temininde siirdiiriilebilirlik ve kalite artis1 saglanacaktir.

Afet ve acil durum eylem planlar1 giiniin sartlarina gére giincel hale getirilecektir.

Dogal afetlere kars1 hazirlanan eylem plani ile ilgili galismalar yapilacaktir.

Afet ve acil durum planlart hazirlanmis olup,

2131 1. Sonug Yiizde Yillik 100 10 Sivil Savunma Uzm.
giincelleme ¢aligmalarinin yapilmasi
Sivil savunma planlarinda kanun ve yonetmelik ve

>lsl 1 9 personel hareketlerinden dolay1 meydana gelecek Son Yiizd Yillik 100 10 Sivil Savunma Uzm
degisiklikler dikkate alinarak giincelleme galismast onue uzde ’
yapilmasi
Kurumumuz genel miidiirlikk hizmet binasinda bulunan|

213 1 3 [yanetn ihbar 51st§m1n1n Ve yangin sor.ldurme tuple.rlfl - Sonug Yiizde Yillik 100 10 Sivil Savunma Uzm.
bakim ve dolum islemleri ve periyodik kontrollerinin
yapilmasi

213 1 4 ISU. sl}be rfludurll..xl?lennde sivil savunma ile ilgili Sonug Yiizde Yillik 100 10 Sivil Savunma Uzm.
eksikliklerin tespiti
Kurumumuzda olusturulan sivil savunma servisleri ve

23] 1 5 bitlin personele yonel.l k e.f.g 1tlr§le.re ‘i?v.am edilerek, Sonug Yiizde Yillik 100 10 Sivil Savunma Uzm.
(Kurtarma, yangin, kriz yonetimi) egitimlerde
koordinatdrliik saglanmasi

2 3 2 Su kaynaklar1 ve tesislerin koruma ve giivenligi saglanacaktir.

213 2 10 K.urum.u iz da .hlzmet V"ermekte olan koruma giivenlik Sonug Yiizde Yillik 100 10 Sivil Savunma Uzm.
hizmetinin idari kontrolii

213 2 11 |Giivenlik gorevlilerine yonelik egitim faaliyetleri say1s]Cikt1 Adet Yillik 2 50 Sivil Savunma Uzm.

2 3 3 Acil durum planlar ¢ergevesinde olusturulan miidahale ekip ve ekipmanlari miidahale yapabilecek vaziyette tutulacaktir.

23] 3 1 ACI ! durum pluanlarl gergevegnde olusturulz?n.eklplerm Sonug Yiizde Yillik 100 25 Sivil Savunma Uzm.
ihtiyaclar1 dogrultusunda ekipmanlarin temini

SiVIL SAVUNMA UZMANLIGI KAYNAK iHTiYACI TABLOSU
Ekonomik Kod (I.Diizey) Biitce Odenegi

01 |Personel Giderleri 92.966,00

02 [SGK Devlet Primi Giderleri 25.984,00

03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 82.021,00

04 |Faiz Giderleri 0,00

05 |Cari Transferler 0,00

06 |Sermaye Giderleri 2.502,00

09 [Yedek Odenekler 0,00

Toplam

203.473,00
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1 Kurumsal yapu iyilestirilerek, yonetsel ve operasyonel etkinlik artirilacaktir.

I¢ denetim ve teftis sisteminin etkinligi artirilarak siirekliligi saglanacaktir.

Organizasyon yapisinin daha etkin ve verimli hale getirilmesine yonelik ¢alismalar gerceklestirilecektir.

Merkez birimlerin ve subelerin denetim ve teftigi Sonug Yiizde Yillik 100 10 Teftis Kurulu Bsk.
101 7 2 |inceleme-arastirma ve sorusturmalar ile sair calismalar |Sonug Yiizde Yillik 100 10 Teftis Kurulu Bsk.
TEFTiS KURULU BASKANLIGI KAYNAK iHTiYACI TABLOSU
Ekonomik Kod (I.Diizey) Biitce Odenegi

01 |Personel Giderleri 470.704,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 52.602,00
03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri 78.862,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 [Sermaye Giderleri 2,00
09 |Yedek Odenekler 0,00
Toplam 602.170,00
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4 Abone hizmetlerinde kalite, iz ve verimlilik artirilacak; tahakkuklar yiikseltilecektir.
4 1 Abonelere sunulan hizmetin kalitesi kademeli olarak yiikseltilecektir.
4 1 1 Hizmet siirecleri miigteri odakli olacak sekilde yapilandirilacaktir.
| 4 (1 1 1 |i§ emirlerinin yerine getirilme siiresinin kisaltilmasi |C1kt1 |Gi'm |Y1111k |1 |10 |Abone isleri D. Bgk.
4 1 2 Miisteri memnuniyetini 6lgme, degerlendirme ve artirmaya yonelik ¢aligmalar yapilacaktir.
| 4 (1 2 1 |Mﬁsteri memnuniyeti anketi yapimi1 |C1kt1 |Adet |Y1111k |1 |O |Abone isleri D. Bgk.
4 1 4 Su sayaclari tamir ve ayar istasyonu MID direktiflerine ve otomatik okumaya uygun hale getirilecektir.
4 (1] 4 1 Ay?r. 1stas?/onunun otomatik okumaya uygun hale Sonug Yiizde Yillhk 100 10 Abone isleri D. Bsk.
getirilmesi
4 (1] 4 2 | Test siiresinin kisaltilmasi (3'lii test) Cikt1 Dakika Yillik 35 10 Abone isleri D. Bsk.
4 1 5 2014 yil1 sonuna kadar elektronik ortamda da abonelik hizmetleri verilecektir.
| 4 (1 5 1 |Uygulaylcl kurum incelemesi |C1kt1 |Adet |Y1111k |2 |50 |Abone isleri D. Bsk.
4 1 6 Abone sayaglari barkodlu okumaya uygun hale getirilecektir.
| 4 (1 6 1 |Tiim abone sayaglarina barkod takilmasi |Sonug: |Y1’izde |Y1111k |100 |10 |Abone isleri D. Bsk.
4 2 Tahakkuklar kademeli olarak yiikseltilecektir.
4 2 1 Usulsiiz ve kagak su kullanimlarina yonelik denetimler yayginlastirilacak ve etkinligi artirilacaktir.
| 412 1 1 |Planh kullanici kagak taramasi sayist |C1kt1 |Adet |Y1111k |100000 |10 |Abone isleri D. Bsk.




4 2 2 Endeks okuma, saya¢ alimi ve degisimi, agma-kapama gibi isler daha etkili, ekonomik ve verimli sekilde yuritiilecektir.
412 2 1 [Sayac alimi sayis1 Cikt1 Adet Yillhk 40000 10 Abone isleri D. Bsk.
4 (2] 2 2 |Sayac¢ degisimi sayist Cikt1 Adet Yillik 40000 10 Abone isleri D. Bsk.
412 2 3 [Su agma sayisi Cikt1 Adet Yillik 80000 10 Abone isleri D. Bsk.
4| 2 2 4 |Su kapama sayisi Cikt1 Adet Yillik 80000 10 Abone Isleri D. Bsk.
4 2 3 Mevcut abone kayitlari giincellenecektir.
ala2l 3 1 Mevcut a.b.onele.rm TC kimlik numaralarinin elektronik Sonug Yiizde Villik 100 10 Abone sleri D. Bsk.
ortama girilmesi
4 2 4 Uzaktan algilamali ve 6n ddemeli sayaglarin kullanimi saglanacak ve yayginlastirtlacaktir.
| 4 | 2 | 4 | 1 |0n O0demeli sayag temini |C1kt1 |Adet |Y1111k |3000 |10 |Abone Isleri D. Bsk.
4 2 5 Yiiksek tiiketimli abonelerin sayag ve tesisatlari uygun hale getirilecektir.
| 4 | 2 | 5 | 1 |Sayag: ve tesisatlarin uygun hale getirilmesi |C1kt1 |Adet |Y1111k |500 |10 |Abone isleri D. Bsk.
4 2 6 Sebeke harici su kullanan abonelerin sebeke suyu kullanmalari saglanacaktir.
412] 6 1 [Kuyu suyu kullanan abonelerin envanterinin ¢ikarilmasi|Sonug Yiizde Yillhk 100 10 Abone isleri D. Bsk.
ABONE iSLERi DAIRE BASKANLIGI KAYNAK iHTiYACI TABLOSU
Ekonomik Kod (I.Diizey) Biitce Odenegi
01 |Personel Giderleri 2.628.766,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 518.669,00
03 |[Mal ve Hizmet Alim Giderleri 8.905.103,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 [Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 135.000,00
09 | Yedek Odenekler 0,00
Toplam 12.187.538,00
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1 Kurumsal yapu iyilestirilerek, yonetsel ve operasyonel etkinlik artirilacaktir.
1 5 Teknik donanimin ve fiziki ortamlarin kullaniminda iyilestirmeler yapilarak etkinlik artirilacaktir.
1 5 3 Hizmet binalar1 ve santiyelerimiz hizmetin gereklerine uygun hale getirilecektir.
115] 3 3 |Laboratuar Yeni Hizmet Binasinin Yapimi Sonug Yiizde Yillik 90 5 Aritma Tesisleri D. Bsk.
AB yasalari gercevesinde, Cev. ve Orm.Bak. ile Sag.Bak. Tarafindan
115] 3 4 |hazirlanmis igme suyuna dair yonetmelik hiikiimlerine uygun laboratuar Sonug Yiizde Yillik 70 15 Aritma Tesisleri D. Bsk.
dizayni, analiz cihazlarinin modernizasyonu
2 Icme, kullanma ve endiistri suyu temininde siirdiiriilebilirlik ve kalite artis1 saglanacaktir.
2 2 feme suyu altyapr sisteminin kalitesini yiikseltecek ¢alismalar kademeli olarak gergeklestirilecektir.
2 2 6 femesuyu aritma tesislerinin bakim ve onarimlari yapilacaktir.
22| 6 1 |1<;mesuyu artima tesislerinin bakim ve onarim sayisi |C1kt1 Adet Yillik 40 10 Aritma Tesisleri D. Bsk.
3 Kanalizasyon, yagmursuyu ve atiksu aritma hizmetlerinde siirdiiriilebilirlik ve kalite artis1 saglanacaktir.
3 1 Kanalizasyon ve yagmur suyu altyap1 sisteminin kalitesini yiikseltecek c¢aligmalar kademeli olarak gergeklestirilecektir.
3 1 8 Atiksu artima tesislerinin bakim ve onarimlart yapilacaktir.
311 8 1 |At1ksu artima tesislerinin bakim ve onarim sayisi |C1kt1 Adet Yillik 360 10 Aritma Tesisleri D. Bsk.
3 2 Aritma tesislerimiz nitelik ve nicelik acisindan iyilestirilecek ve atik su denetim sistemi gelistirilecektir.
3 2 2 Kandira, Hereke ve Cebeci atik su aritma tesisleri i¢in hazirlanacak tatbikat projelerinin 6n fizibiliteleri ile proses elektrik, makine, elektronik kontrolliigii yapilacaktir.
3|2l 2 1 Ka.n(.il.ra, Hereke, Kefken ve Kerpe atiksu aritma tesisleri tatbikat projeleri 6n Sonug Yiizde Yillik 100 5 Antma Tesisleri D. Bsk.
fizibilite ¢aligmalarinin yapilmasi
3 2 3 Endiistriyel Atik sularin ve igmesuyu havzalarinin denetim yetkisi kapsaminda denetim, ruhsat, tahlil ve kontroller yapilacaktir.
alal 3 1 Endustrlyel atlksulaflri ve igmesuyu havzalarinm ilgili mevzuatlara gore Sonug Yiizde Yillik 100 5 Antma Tesisleri D. Bsk.
denetim ve kontroliiniin yaplmasi
3 2 4 Korfez, Kullar, Yenikdy ve Karamiirsel Atiksu Aritma Tesisleri havalandirma havuzlari aerotdr havalandiricilarinin blower havalandiriciya donistiiriilecektir.
alal 4 1 Kullar Atiksu Aritma Tesisi havalandirma havuzlar aerotor Ciktr Adet Yillik 1 0 Antma Tesisleri D. Bsk.

havalandiricilarinin blower havalandiriciya doniistiiriilmesi iginin yapimi




3 2 5 Atiksu ve igmesuyu aritma tesislerinin insaat, boya ve gevre diizenleme isleri yapilacaktir.

sla| s 1 Atiksu ve igmesuyu aritma tesislerinin ingaat, boya ve ¢evre diizenleme isleri Sonug YViizde Villik 100 5 Aritma Tesisleri D. Bsk.
yapimi

3 2 6 Evsel atiklar DOSB tarafindan yapilacak, Dilovasi atiksu aritma tesisine verilecektir.

3|12]| 6 1 |Tesise evsel atiksu baglandiktan sonra rutin olarak sayag takibinin yapilmas: [Sonug Yiizde Yillik 100 10 Aritma Tesisleri D. Bsk.
3 2 7 Atiksu aritma tesislerinde proses sonucu agiga ¢ikan aritma ¢amurlari Cevre Mevzuatina uygun olarak bertaraf edilecektir.

3 | 2 | 7 | 1 |Ar1tma Camurlarinin uzaklagtirilmasi, bertarafi |Sonu(; Yiizde Yillik 100 5 Aritma Tesisleri D. Bsk.

ARITMA TESISLERI DAIRE BASKANLIGI KAYNAK iHTiYACI TABLOSU
Ekonomik Kod (I.Diizey) Biitce Odenegi

01 |Personel Giderleri

5.083.133,00

02 [SGK Devlet Primi Giderleri

1.023.134,00

03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri

17.525.601,00

04 |Faiz Giderleri

0,00
05 |Cari Transferler 1,00
06 |Sermaye Giderleri 5.185.500,00
09 |Yedek Odenekler 0,00

Toplam

28.817.369,00
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1 Kurumsal yapu iyilestirilerek, yonetsel ve operasyonel etkinlik artirilacaktir.
1 2 ISU Otomasyon Sistemi ¢alisir halde tutulacaktir.
12 1 E-Kurum Projesi bakimi yaptirilacaktir.
| 1 | 2 | 1 | 1 |E-Kurum projesinin bakiminin yapilmasi | Sonug | Yiizde | Yillik | 100 0 |Bi|gi islem D. Bsk.
12 2 E-Kurumla ilgili kullanict egitimlerine devam edilecektir.
| 1 | 2 | 2 | 1 |E-kurumla ilgili kullanicilara verilecek egitim sayis1 | Cikt1 | Adet | Yillik | 10 10 |Bi|gi islem D. Bsk.
1 2 3 Merkez ve tasra teskilatinda kurulan internet ve Intranet ag1 yaygimlastirilacak, gelistirilecek ve siirekli aktif tutulacaktir.
| 1 | 2 | 3 | 1 |internet ve intranet aginin siirekli aktif tutulmasi | Kalite | Yizde | Yillik | 100 5 |Bi|gi islem D. Bsk.
1 2 4 Otomasyon sistemi siirekli aktif tutulacaktir.
| 1 | 2 | 4 | 1 |Otomasyon sisteminin aktif tutulmasi | Kalite | Yizde | Yillik | 100 5 |Bi|gi islem D. Bsk.
1.2 5 Kurum biinyesinde merkez ve bolge birimlerinde bilgisayarlarin, yazicilarin, intranet aginin kesintisiz calismas: saglanacaktir.
112 56 1 Kurum bLEnyesmde'kl 'b'llglsayarlarm, yazzwllarln, Verimlilik Yiizde Yillik 100 5 Bilgi islem D. Bsk.
intranet aginin kesintisiz ¢aligmanin saglanmasi
1.2 6 Web sayfasimin etkinligi artirilacaktir.
112 6 1 |Web sayfasinin yenilenmesi Sonug Yiizde Yillik 100 5 Bilgi Islem D. Bgk.
BIiLGi iSLEM DAIRE BASKANLIGI KAYNAK iHTiYACI TABLOSU
Ekonomik Kod (I.Diizey) Biitce Odenegi
01 |Personel Giderleri 1.048.059,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 187.537,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 557.916,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 315.004,00
09 [Yedek Odenekler 0,00
Toplam 2.108.516,00
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1 Kurumsal yap1 iyilestirilerek, yonetsel ve operasyonel etkinlik artirilacaktir.
PR Genel Miidiirligtimiiz altyapi bilgi sisteminin Kocaeli Biiyliksehir Belediyesi Cografi Bilgi Sistemi (CBS) ¢alismalariyla birlikte yapilarak Altyapr Bilgi Sisteminin hizmete alinmasi
suretiyle Idaremiz yatirim ve isletme faaliyetlerine verimlilik ve etkinlik kazandirilacaktir.
1 3 1 Su ve atiksu sebekeleri sayisal ortama aktarilacaktir.
sl 4 ’ Su ve atiksu sebekelerine ait sayisal verilerin CBS'ne Sonug Yiizde Yallik 70 10 Emlak ve Istimlak D. Bsk.
aktarilmasi
17 Kurum yatirimlarmin aksamadan yapilabilmesi i¢in gerekli olan istimlak, kiralama ve devir faaliyetleri kesintisiz stirdiiriilecektir.
17 1 idarenin ihtiyaglari dogrultusunda kamulastirmalar yapilacaktir.
17| 1 | 1 |lomesuyu temin projelerinde yapilan kamulastirma ., Adet Yillik 3 33 Emlak ve Istimlak D. Bsk.
calismalari
17| 1| 2 |Ye&mursuyu veatksu projelerinde yapilan Ciktt Adet Yillik 4 25 Emlak ve Istimlak D. Bsk.
kamulagtirma ¢aligmalari
1]7| 1| s |KandiwaNaamazgah Baraji alaninda yapilan olan Cikt1 Hektar Yillik 400 25 Emlak ve Istimlak D. Bsk.
kamulagtirma galigsmalari
17 2 idarenin ihtiyaglari dogrultusunda kiralamalar yapilacaktir.
1]7| 2 | 4 |lemesuyutemin projelerinde yapilan kiralama Cikt1 Adet Yillik 16 15 Emlak ve Istimlak D. Bsk.
caligmalari
Yagmursuyu ve atiksu projelerinde yapilan kiralama -
117 2 2 Cikt1 Adet Yillik 10 20 Emlak ve istimlak D. Bsk.
caligmalari
1| 7| 2 | s [Ralitelihizmet sunumu igin ihtiyag duyulan hizmet 1., Adet Yillik 4 25 Emlak ve istimlak D. Bsk.
binas1 ve her tiirlii gayrimenkul kiralama galismalari
1.7 3 Idarenin ihtiyaglar1 dogrultusunda gerekli devir islemleri yapilacaktir.
117] 3 1 |Iigmesuyu temin projelerinde yapilan devir galigmalart |Cikt1 Adet Yillik 35 10 Emlak ve Istimlak D. Bgk.
17| 3| 2 |Yo&mursuyuveatiksu projelerinde yapilan devir Ciktt Adet Yillik 5 20 Emlak ve Istimlak D. Bsk.
caligmalari
1 7 4 Tarihi su yapilarinin restorasyonu yapilacaktir.
1]7| 4 | 1 |Tarihisuyapilannin restoraston projelerinin Ciktt Adet Yillik 2 50 Emlak ve Istimlak D. Bsk.
yaptirilmasi
1| 7| 4 | 2 |Restorasyon projeleri bulunan tarihi su yapilarinn ., Adet Yillik 2 50 Emlak ve Istimlak D. Bsk.
restore edilmesi ¢aligmalari
EMLAK VE ISTIMLAK DAIRE BASKANLIGI KAYNAK IHTIYACI TABLOSU
Ekonomik Kod (I.Diizey) Biitce Odenegi
01 |Personel Giderleri 430.428,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 58.258,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.685.565,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 [Sermaye Giderleri 8.074.508,00
09 [Yedek Odenekler 0,00
Toplam 10.248.759,00
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2 i¢cme, kullanma ve endiistri suyu temininde siirdiiriilebilirlik ve kalite artis1 saglanacaktir.

2 1 Kesintisiz su temini performansi kademeli bir sekilde ytikseltilecektir.

2 1 1 Alternatif su kaynaklarinin (Baraj, kaptaj, su alma yapisi, sondaj vs.) teminine yonelik aragtirma ve projeler yapilacaktir.

21| 1 3 M.Obll. c.:k%plerle yem su kayyaklfmmq debilerinin ve Sonug Yiizde Yillik 10 10 igmesuyu D. Bsk.
icilebilirlik oranlarmin tespit edilmesi

2 1 2 SCADA sistemi gelistirilecektir.
Kuzey bolgesine ait su depolari ve terfi istasyonlarinin . .

211 2 1 . . . . . Y Yillik 60 10 | D. Bsk.
mevcut SCADA sistemine dahil edilmesi Sonug izde H gmesuyd s

2 1 3 Sebekeye verilen su miktari 6lgiilecektir.

5| 4 3 1 Mevcut terfi ve su deposu giris ¢ikislarina flowmetre Sonug YViizde Aylik 60 10 icmesuyu D. Bsk.
takilmast

2 1 4 Su ariza ve kacaklar1 otomasyon ile kontrol edilecektir.

ol 1| a4 1 par. l?olge .Qahsmalarl ile kagaklarin minimum seviyeye Sonug Yiizde Villik 10 10 icmesuyu D. Bsk.
indirilmesi

2 1 5 Abonelere verilen sularin sihhi yonden gerekli kontrolleri yapilacaktir.

211] 5 1 |Glinliik su numuneleri alinarak analizlerinin yapilmast |Cikt Adet Aylik 4200 10 igmesuyu D. Bsk.

2 1 6 Ilimize igme ve kullanma su ihtiyacinin karsilandig1 Yuvacik Barajindan su temini ve il geneline dagitimmin planlamast siirdiiriilecektir.

2 | 1 | 6 1 |Y11 genelinde yapilan toplant1 sayist Cikt1 Adet Yillik 4 igmesuyu D. Bsk.




2 2 I¢me suyu altyap: sisteminin kalitesini yiikseltecek ¢alismalar kademeli olarak gerceklestirilecektir.
2 2 1 Eski igmesuyu hatlari yenilenecektir.

| 2 | 2 | 1 | 2 |Degisimi yapilan igmesuyu hattt uzunlugu |C1kt1 |Metre |Ay11k |50000 |10 |i9mesuyu D. Bsk.
2 2 2 Igmesuyu hatlarinin bakim ve onarimi yapilacaktir.
2 | 2 | 2 | 1 |1(;mesuyu hatlarinm bakim ve onarim sayis1 |C1kt1 |Adet |Ay11k |5000 |10 |i9mesuyu D. Bsk.
2 2 3 Yeni igmesuyu hatlar1 yapilacaktir.
2 | 2 | 3 | 2 |Yeni yapilan igmesuyu hatt1 uzunlugu |C1kt1 |Metre |Ay11k |15000 |10 |i9mesuyu D. Bsk.
2 2 5 Mevcut igmesuyu tesislerinin bakim ve onarimlari yapilacaktir.
212 5 2 I(;mesuyu tesislerinin bakim ve onarim sayisi Cikt1 Adet Yillik 12 10 igmesuyu D. Bsk.
212 5 3 |Tesislerin aktif ve reaktif sayaglarinin okunmasi Cikt1 Giin Yillik 365 10 igmesuyu D. Bgk.
2 3 Afet ve acil durum eylem planlari giiniin sartlarina gére giincel hale getirilecektir.
2 3 2 Su kaynaklar1 ve tesislerin koruma ve giivenligi saglanacaktir.
23| 2| 2 }T/:Eid;:;;’nﬁ 2;;5;:;;1 vb. ile koruma ve gavenligi |, Adet Yallik 12 10 igmesuyu D. Bsk.

ICMESUYU DAIRE BASKANLIGI KAYNAK iHTiYACI TABLOSU

Ekonomik Kod (I.Diizey) Biitce Odenegi
01 |Personel Giderleri 11.452.647,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 2.487.216,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 78.525.602,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 9.570.001,00
09 [Yedek Odenekler 0,00

Toplam 102.035.466,00
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1 Kurumsal yapi iyilestirilerek, yonetsel ve operasyonel etkinlik artirilacaktir.

1 1 Organizasyon yapisinin daha etkin ve verimli hale getirilmesine yonelik caligmalar ger¢eklestirilecektir.

Calisan memnuniyetini artirmaya yonelik olarak her y1l bir faaliyet diizenlenecek ve yillik memnuniyet 6l¢timii yapilacaktir.

Calisanlarin memnuyetini artirmaya yo6nelik diizenlenen

111 8 1 . Cikt1 Adet Yillik 1 0 Insan Kaynaklari D. Bgk.
faaliyet say1s1

11 9 Calisanlarin mesleki gelisimine yonelik hizmet i¢i egitim programlari diizenlenecektir.

11 9 ) Calisanlarin mesleki gelisimine yonelik hizmet i¢i egitin] Ciktr Adet Villik 10 10 insan Kaynaklari D. Bsk.
sayis1

11 10 Isci saglig1 ve is giivenligi ile ilgili mevzuat gercevesinde gergeklestirilen periyodik denetimler dogrultusunda gerekli iyilestirme dnlemleri alinacaktir.

1111 10 1 |Kurum tabipligince yapilan periyodik muayene sayist  |Ciktt Adet Yillik 1285 15 Insan Kaynaklari D. Bsk.

4 Abone hizmetlerinde Kkalite, hiz ve verimlilik artirilacak; tahakkuklar yiikseltilecektir.

4 1 Abonelere sunulan hizmetin kalitesi kademeli olarak yiikseltilecektir.

4 1 3 Miisteri odaklr hizmet anlayisina yonelik olarak personelimize periyodik egitimler verilecektir.

a1 3 ) N{l.l$‘terl odakl1 hizmet anlayisina yonelik olarak verilen Ciktr Adet Vallik | 0 insan Kaynaklari D. Bsk.
egitim sayisi

5 ISU ve ISU ¢aliymalarina iliskin kamuoyunun saghkh bilgilendirilmesi saglanacak ve kurumun halkla iliskileri etkili bicimde yiiriitiilecektir.

5 1 Seffaflik ve hesap verilebilirlik ilkesi dogrultusunda halkla iliskiler etkili bigimde yiiriitiilecek ve kamuoyunun saglikli bilgilendirilmesi saglanacaktir.

5 1 1 Personelin halkla iliskiler stratejisine uygun sekilde hizmet vermesini saglamak amaciyla egitimler yapilacaktir.
Personelin halkla iliskiler stratejisine uygun sekilde

5|1 1 1 |hizmet vermesini saglamak amaciyla verilen egitim Ciktt Adet Yillik 1 0 Insan Kaynaklari D. Bgk.
sayi1s1

5 1 2 ALO 185 ariza, sikayet ve ihbar hatt1 etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde isletilecektir.
ALO 185 ariza, sikayet ve ihbar hatt1 etkili, ekonomik vd

51 2 1 |verimli bir sekilde isletilebilmesi i¢in verilen egitim Ciktt Adet Yillik 1 0 Insan Kaynaklari D. Bsk.
say1st

5|1 2 2 ALO 185 arlza,vslkayet. \./e ihbar hattina gelen Sonug Yiizde Yillik 100 5 insan Kaynaklari D. Bsk.
bagvurularin degerlendirilme oran

INSAN KAYNAKLARI VE DESTEK HiZ. DAIRE BASKANLIGI KAYNAK iHTiYACI TABLOSU

Ekonomik Kod (I.Diizey)

Biitce Odenegi

01 [Personel Giderleri

3.980.000,00

02 [SGK Devlet Primi Giderleri 949.003,00
03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri 4.217.643,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 [Cari Transferler 1.130.000,00
06 [Sermaye Giderleri 130.002,00
09 [Yedek Odenekler 0,00
Toplam 10.406.648,00
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3 Kanalizasyon, yagmursuyu ve atiksu aritma hizmetlerinde siirdiiriilebilirlik ve kalite artis1 saglanacaktir.
3 1 Kanalizasyon ve yagmur suyu altyapr sisteminin kalitesini yiikseltecek ¢aligmalar kademeli olarak gerceklestirilecektir.
3 1 1 Yeni kanalizasyon hatlar1 yapilacaktir.
| 3 | 1 | 1 | 2 |Yeni yapilan kanalizasyon hatt1 uzunlugu |C1kt1 Metre Aylik 15000 10 Kanalizasyon D. Bsk.
3 1 2 Kanalizasyon hatlar1 yenileme, bakim ve onarimlari yapilacaktir.
311 2 2 |Degisimi yapilan kanalizasyon hatt1 uzunlugu Cikt1 Metre Aylik 1500 10 Kanalizasyon D. Bsk.
311 2 3 |Kanalizasyon hatlarmim bakim ve onarim sayist Cikt1 Adet Aylik 13000 10 Kanalizasyon D. Bsk.
3 1 4 Yeni yagmursuyu hatlar1 yapilacaktir.
| 3 | 1 | 4 | 3 |Yeni yapilan yagmursuyu hatt1 uzunlugu |C1kt1 Metre Aylik 5000 10 Kanalizasyon D. Bsk.
31 5 Yagmursuyu hatlar1 yenileme, bakim ve onarimlar1 yapilacaktir.
3|11] 5 1 |Degisimi yapilan yagmursuyu hatt1 uzunlugu Cikt1 Metre Aylik 50 10 Kanalizasyon D. Bsk.
3|11] 5 2 |Yagmursuyu hatlarinin bakim ve onarim sayist Cikt1 Adet Aylik 90 10 Kanalizasyon D. Bsk.
3 1 7 Atiksu terfi istasyonlarinin bakim onarim ve modernizasyonu yapilacaktir.
3|11 7 1 |Atiksu terfi istasyonlarinin bakim ve onarim sayisi Cikt1 Adet Aylik 2000 10 Kanalizasyon D. Bsk.
3 1 9 Kanalizasyon takip ve miidahale sistemi kurulacaktir.
311 9 1 Kanalizasyon takip ve miidahale sisteminin Sonug Yiizde Yillik 100 10 Kanalizasyon D. Bsk.
planlamasinin yapilmasi

KANALIZASYON DAIRE BASKANLIGI KAYNAK iHTiYACI TABLOSU

Ekonomik Kod (I.Diizey) Biitce Odenegi
01 |Personel Giderleri 8.420.690,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 1.932.260,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 6.031.607,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 9.850.003,00
09 [Yedek Odenekler 0,00

Toplam 26.234.560,00
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1 Kurumsal yapi iyilestirilerek, yonetsel ve operasyonel etkinlik artirilacaktir.
1 4 Mali yap1 projeksiyonu hazirlanarak mali dengenin kademeli olarak iyilestirilmesi saglanacaktir.
1 4 1 Kurumun mali yap1 projeksiyonu hazirlanacaktir.
14l 1| 4 |Kurumun2010 donemimaliyapt projeksiyonunun g o Yiizde Yillik 100 10 Mali Hizmetler D. Bsk.
hazirlanmast
1 4 2 Harcamalarda kaynak tasarrufu saglanacaktir
114 | 2 | 1 |Harcamalarda kaynak tasarrufunun saglanmasi Sonug Yiizde Yillik 10 10 Mali Hizmetler D. Bgk.
1 4 3 Borg siirecinde kaynaklarimiz daha tasarruflu kullanilacaktir.
14| 5 | 4 |Boreyonetiminde yeniden yapilanmaya gidilerek Sonug Yiizde Yallik 100 10 Mali Hizmetler D. Bsk.
mevcut kaynaklarin daha tasarruflu kullanilmasi
1 4 4 Tahakkuk-tahsilat oranini yiikseltmeye yonelik iyilestirmeler yapilacaktir.
114] 4 1 |Donemsel tahakkuk - tahsilat orani Sonug Yiizde Aylik 80 5 Mali Hizmetler D. Bsk.
114| 4 2 |Eski borglarin tahakkuk - tahsilat orani Sonug Yiizde Aylik 15 2 Mali Hizmetler D. Bsk.
1 4 5 Takipteki alacaklarin tahsil hizini artirmaya yonelik diizenlemeler yapilacaktir.
114] 5 1 |idari takipteki alacaklarin tahsil hizi Cikt1 Giin Yillik 40 10 Mali Hizmetler D. Bsk.
Zamaninda 6denmeyen ve taksite baglandig1 halde
114] 5 2 |0denmeyip muaccel hale gelen ddeneklerin icra takibine| Cikt1 Giin Yillik 15 20 Mali Hizmetler D. Bsk.
gonderilme hizi
1 4 6 Gelir Biitgesi ger¢eklesme oranini artiracak dnlemler alinacaktir.
114 | 6 | 1 |Gelir biitgesi gergeklesme orani |Sonuq: Yiizde Yillik 95 5 Mali Hizmetler D. Bgk.
1 4 7 Muhasebe kayit ve raporlama sistemi etkin kilinarak mukayeseli verilerin dogrulugu saglanacaktir.
1]al 7 | 1 [Muasebekayitve rapoflam% sistemi ‘ftkm kilinarak Sonug Yiizde Aylik 100 10 Mali Hizmetler D. Bsk.
mukayeseli verilerin dogrulugunun saglanmasi
114] 7 2 |Yedek 6denek kullaniminda tasarrufa gidilmesi Sonug Yiizde Yillhik 40 10 Mali Hizmetler D. Bsk.
MALI HIZMETLER DAIRE BASKANLIGI KAYNAK IHTiYACI TABLOSU
Ekonomik Kod (I.Diizey) Biitce Odenegi
01 |Personel Giderleri 887.605,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 135.700,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.623.002,00
04 |Faiz Giderleri 20.000.000,00
05 |Cari Transferler 1.100.000,00
06 |Sermaye Giderleri 26.000,00
09 [Yedek Odenekler 18.000.000,00
Toplam 41.772.307,00
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1 Kurumsal yapu iyilestirilerek, yonetsel ve operasyonel etkinlik artirilacaktir.
1 5 Teknik donanimin ve fiziki ortamlarin kullaniminda iyilestirmeler yapilarak etkinlik artirilacaktir.
1.5 1 Ambar alani islevsel yonden gelistirilecek; birimlerin talepleri dogrultusunda yeni fiziksel ortamlar olusturulacaktir.
1 | 5 | 1 2 |Cah$ma yapilacak ambar sayist |C1kt1 |Adet |Y1111k 2 |50 |Plan. ve Yat. D. Bsk.
1.5 3 Hizmet binalar1 ve santiyelerimiz hizmetin gereklerine uygun hale getirilecektir.
1 | 5 | 3 2 |Cah$ma yapilacak santiye sayist |C1kt1 |Adet |Y1111k 1 |O |Plan. ve Yat. D. Bsk.
2 i¢cme, kullanma ve endiistri suyu temininde siirdiiriilebilirlik ve kalite artis1 saglanacaktir.
2 2 Igme suyu altyapi sisteminin kalitesini yiikseltecek galismalar kademeli olarak gergeklestirilecektir.
2 2 1 Eski igmesuyu hatlart yenilenecektir.
2 | 2 | 1 1 |Degisimi yapilan igmesuyu hatt1 uzunlugu |C1kt1 |Metre |Ay11k 48800 |10 |Plan. ve Yat. D. Bsk.
2 2 3 Yeni igmesuyu hatlari yapilacaktir.
2 | 2 | 3 1 |Yeni yapilan igmesuyu hatt1 uzunlugu |C1kt1 |Metre |Ay11k 12200 |10 |Plan. ve Yat. D. Bsk.
2 2 4 Thtiyac analizleri dogrultusunda yeni igmesuyu tesisleri projelendirilecek ve hayata gegirilecektir.
2 | 2 | 4 2 |Pr0jelendirilerek hayata gegirilecek olan igmesuyu tesis sayis1 |C1kt1 |Adet |Ay11k 4 |25 |Plan. ve Yat. D. Bsk.
2 2 5 Mevcut igmesuyu tesislerinin bakim ve onarimlart yapilacaktir.
2 | 2 | 5 1 |1qmesuyu tesislerinin bakim ve onarim sayist |C1kt1 |Adet |Ay11k 30 | 10 |Plan. ve Yat. D. Bsk.
2 3 Afet ve acil durum eylem planlari giiniin sartlarina gore giincel hale getirilecektir.
2 3 2 Su kaynaklart ve tesislerin koruma ve giivenligi saglanacaktir.
23| 2 1 |Tas duvar, tel ¢it, 1510 ¢iti vb. ile koruma ve giivenligi yeni saglanan tesis sayisi Ciktt Adet Yillik 4 25 Plan. ve Yat. D. Bsk.




3 Kanalizasyon, yagmursuyu ve atiksu aritma hizmetlerinde siirdiiriilebilirlik ve kalite artis1 saglanacaktir.
3 1 Kanalizasyon ve yagmur suyu altyap:t sisteminin kalitesini yiikseltecek caligmalar kademeli olarak gergeklestirilecektir.
3 1 1 Yeni kanalizasyon hatlar1 yapilacaktir.
| 3 | 1 | 1 | 1 |Yeni yapilan kanalizasyon hatt1 uzunlugu |C1kt1 |Metre |Ay11k 47200 |10 |Plan. ve Yat. D. Bsk.
3 1 2 Kanalizasyon hatlar1 yenileme, bakim ve onarimlari yapilacaktir.
| 3 | 1 | 2 | 1 |Degisimi yapilan kanalizasyon hatt1 uzunlugu |C1kt1 |Metre |Ay11k 188800 |10 |Plan. ve Yat. D. Bsk.
3 1 4 Yeni yagmursuyu hatlari ve terfi merkezleri yapilacaktir.
3|11 4 1 |Yeni yapilan yagmursuyu hatt1 uzunlugu Cikt1 Metre Aylik 11000 10 Plan. ve Yat. D. Bsk.
3|11 4 2 |Yapilan yagmursuyu terfi merkezlerinin sayisi Cikt1 Adet Yillik 1 0 Plan. ve Yat. D. Bsk.
3 1 6 Dere 1slah ¢aligmalari yapilacaktir.
3(1] 6 2 |Islah yapilan dere giizergahlarinim uzunlugu Cikt1 Metre Aylik 5000 10 Plan. ve Yat. D. Bsk.
3|11 6 3 |Islah yapilan dere say1s1 Cikt1 Adet Yillik 8 10 Plan. ve Yat. D. Bsk.
3 2 Aritma tesislerimiz nitelik ve nicelik agisindan iyilestirilecek ve atik su denetim sistemi gelistirilecektir.
3 2 8 Gebze Atiksu Aritma Tesisi Insaa Edilecektir.
| 3 | 2 | 8 | 1 |Gebze Atiksu Aritma Tesisi insaatinin ilerleme yiizdesi Sonug Yiizde Aylik 65 10 Plan. ve Yat. D. Bsk.
3 2 9 Kandira Cebeci Atiksu Aritma Tesisi ve Terfi Sistemi Insaa Edilecektir.
312 9 1 [Kandira Cebeci Atiksu Aritma Tesisi ve Terfi Sisteminin ilerleme yiizdesi Sonug Yiizde Aylik 30 20 Plan. ve Yat. D. Bsk.
3 2 10 Hereke Atiksu Aritma Tesisi Insaa Edilecektir.
312 10 1 |Hereke Atiksu Aritma Tesisi ingaatinin ilerleme yiizdesi Sonug Yiizde Aylik 30 20 Plan. ve Yat. D. Bsk.
PLANLAMA YATIRIM VE INSAAT DAIRE BASKANLIGI KAYNAK iHTiYACI TABLOSU
Ekonomik Kod (I.Diizey) Biitce Odenegi
01 [Personel Giderleri 1.233.130,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 251.472,00
03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri 4.701.104,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 109.806.989,00
09 [Yedek Odenekler 0,00
Toplam 115.992.695,00
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1 Kurumsal yapu iyilestirilerek, yonetsel ve operasyonel etkinlik artirilacaktir.
1 5 Teknik donanimin ve fiziki ortamlarin kullaniminda iyilestirmeler yapilarak etkinlik artirilacaktir.
1 5 1 Ambar alani iglevsel yonden gelistirilecek; birimlerin talepleri dogrultusunda yeni fiziksel ortamlar olusturulacaktir.

| 1 | 5 | 1 | 1 |Ambar alan1 projesi yapimi1 |C1kt1 |Adet |Y1111k | 11 |20 |Proje|er D. Bsk.
1 5 3 Hizmet binalar1 ve santiyelerimiz hizmetin gereklerine uygun hale getirilecektir.

| 1 | 5 | 3 | 1 |Hizmet binalari1 projesi yapimi1 |C1kt1 |Adet |Y1111k | 16 |20 |Proje|er D. Bsk.
2 i¢cme, kullanma ve endiistri suyu temininde siirdiiriilebilirlik ve kalite artis1 saglanacaktir.
2 1 Kesintisiz su temini performansi kademeli bir sekilde yiikseltilecektir.
2 1 1 Alternatif su kaynaklarinin (Baraj, kaptaj, su alma yapisi vs.) teminine yonelik arastirma ve projeler yapilacaktir.
211 1 1 |Kandira Namazgah Baraj1 projesi yapimi Sonug Yiizde Yillik 55 10 Projeler D. Bsk.
211 1| 2 }Iziijl yapist, maslak yapist, su alma yapist projesi | Adet Yallik 5 20 Projeler D. Bsk.
2 2 Igme suyu altyapi sisteminin kalitesini yiikseltecek ¢alismalar kademeli olarak gerceklestirilecektir.
2 2 1 Eski igmesuyu hatlari yenilenecektir.

| 2 | 2 | 1 | 13 |Degisimi yapilacak igmesuyu hattt projesi uzunlugu |C1kt1 |Metre |Y1111k | 10000 |20 |Projeler D. Bsk.
2 2 3 Yeni igmesuyu hatlar1 yapilacaktir.

| 2 | 2 | 3 | 5 |Yeni yapilacak igmesuyu hatt1 projesi uzunlugu |C1kt1 |Metre |Y1111k |50000 |20 |Projeler D. Bsk.
2 2 4 Thtiyag analizleri dogrultusunda yeni igmesuyu tesisleri projelendirilecek ve hayata gecirilecektir.

| 2 | 2 | 4 | 1 |Su deposu ve igmesuyu terfi merkezi projesi yapimi |C1kt1 |Adet |Y1111k |20 |20 |Projeler D. Bsk.




3 Kanalizasyon, yagmursuyu ve atiksu aritma hizmetlerinde siirdiiriilebilirlik ve kalite artis1 saglanacaktir.

3 1 Kanalizasyon ve yagmur suyu altyapr sisteminin kalitesini yiikseltecek ¢alismalar kademeli olarak gerceklestirilecektir.

3 1 1 Yeni kanalizasyon hatlar1 yapilacaktir.

3 | 1 | 1 | 5 |Yeni yapilacak kanalizasyon hatt1 projesi uzunlugu |C1kt1 Metre Yillik 20000 20 Projeler D. Bsk.
3 1 3 Ihtiyag analizleri dogrultusunda yagmursuyu ve atiksu terfi merkezi, ¢okeltme ve fosseptik projeleri hazirlanacaktir.

311 3 1 |[Yagmursuyu ve atiksu terfi merkezi projesi yapimi Cikt1 Adet Yillik 50 Projeler D. Bgk.
311] 3 2 |Cokeltme yapist ve fosseptik projesi yapimi Cikt1 Adet Yillik 50 Projeler D. Bsk.
3 1 4 Yeni yagmursuyu hatlar1 ve terfi merkezleri yapilacaktir.

3 | 1 | 4 | 6 |Yeni yapilacak yagmursuyu hatt1 projesi uzunlugu |C1kt1 |Metre |Y1111k |5000 |20 |Projeler D. Bsk.
3 1 6 Dere 1slah ¢alismalar1 yapilacaktir.

3 | 1 | 6 | 1 |Yeni yapilacak dere 1slahi projesi yapimi1 |C1kt1 |Metre |Y1111k |3000 |40 |Projeler D. Bsk.
3 2 Aritma tesislerimiz nitelik ve nicelik agisindan iyilestirilecek ve atik su denetim sistemi gelistirilecektir.

3 2 1 Yeni atiksu aritma tesisi projeleri hazirlanacaktir.

312] 1 1 Ilfre(l)?:llgi 1;1;;1;:121 ve Kandira sahil atiksu anitma tesisi Sonug Yiizde Yillik 20 20 Projeler D. Bsk.

PROJELER DAIRE BASKANLIGI KAYNAK IHTiYACI TABLOSU

Ekonomik Kod (I.Diizey) Biitce Odenegi
01 |Personel Giderleri 903.872,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 175.026,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 123.108,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 1.262.012,00
09 [Yedek Odenekler 0,00

Toplam

2.464.018,00
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1 Kurumsal yapu iyilestirilerek, yonetsel ve operasyonel etkinlik artirilacaktir.
11 Organizasyon yapisinin daha etkin ve verimli hale getirilmesine yonelik ¢alismalar gerceklestirilecektir.
1 1 1 Periyodik stratejik yonetim ve performans yonetimi izleme ve degerlendirme toplantilart yapilacaktir.
11| 1 | 1 [Strateiik yonetim ve performans yonetimi izleme ve |, Adet Yallik 2 50 Strateji Gelistirme D. Bsk.
degerlendirme toplantisi sayist
1 1 2 Is ve gérev tamimlar1 yapilacaktir.
1{1] 2 1 |is ve gorev tanimlarinin yapilmasi Sonug Yiizde Yillik 50 10 Strateji Gelistirme D. Bsk.
1 1 3 Hizmet siiregleri iyilestirilecektir.
101 3 1 |Is siireclerinin analiz edilmesi Sonug Yiizde Yillik 100 10 Strateji Gelistirme D. Bsk.
1 1 4 Performans Programi Hazirlanacaktir
| 1 | 1 | 4 | 1 |2011 yili performans programinin hazirlanmast |C1kt1 |Adet |Y1111k |1 |0 |Strateji Gelistirme D. Bsk.
1 1 5 Faaliyet Raporu Hazirlanacaktir
| 1 | 1 | 5 | 1 |2009 yili faaliyet raporunun hazirlanmasi |C1kt1 |Adet |Y1111k |1 |0 |Strateji Gelistirme D. Bsk.
STRATEJi GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI KAYNAK iHTiYACI TABLOSU
Ekonomik Kod (I.Diizey) Biitce Odenegi
01 [Personel Giderleri 593.004,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 85.004,00
03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri 190.616,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 [Sermaye Giderleri 9.501,00
09 |Yedek Odenekler 0,00
Toplam 878.125,00
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1 Kurumsal yapi iyilestirilerek, yonetsel ve operasyonel etkinlik artirilacaktir.
1 5 Teknik donanimin ve fiziki ortamlarin kullaniminda iyilestirmeler yapilarak etkinlik artirilacaktir.
1.5 2 Arag ve makina parki ile diger tesislerdeki ekipmanlarin bakim ve onarimlari ve tescil islemleri zamaninda ve hizl gergeklestirilecektir.
Arizali araglarin tamir, bakim ve onarimlarinin
1156 2 1 |gergeklesme orani (Kademede yapilan arizalar / tim Sonug Yiizde Yillik 100 10 Ticaret isleri D. Bsk.
arizali araglar)
Arizali is makinalarinin tamir, bakim ve onarimlarinin
115 2 2 |gerceklesme orani (Kademede yapilan arizalar / tiim Sonug Yiizde Yillik 100 10 Ticaret igleri D. Bsk.
arizali is makinalart)
115l 2 3 Sademede arizasi giderilen araglarin ortalama onarim Cikts Saat Villik 5 20 Ticaret Isleri D. Bsk.
siiresi
1 5 4 Arag takip sistemi etkin bir bigimde isletilecektir.
115 | 4 | 1 |Arag: takip sistemi ile etkin ara¢ denetimi yapilmasi Sonug Yiizde Yillik 100 10 Ticaret igleri D. Bsk.
1 6 Mal ve hizmet alimlari ana ihale yontemleri ile karsilanarak, dogrudan temin yoluyla yapilan alimlar azaltilacaktir.
1.6 1 Thale islemleri yonetim hizmetleri etkin bir sekilde yonetilecektir.
Biriml lan ihale taleplerini klestiril )
116 1 1 irimlerden yapilan ihale taleplerinin gergeklestirilme Sonug Yiizde Yillik 100 10 Ticaret Igleri D. Bsk.
orani
116 1 2 |Kamu ihale kurumu tarafindan iptal edilen ihale sayis1 |Cikt1 Adet Yillik 0 0 Ticaret igleri D. Bsk.
116 1 3 |Kamu ihale kurumuna yapilan itiraz sayis1 Cikt1 Adet Yillik 3 33 Ticaret igleri D. Bsk.
1.6 2 Satin alma islemleri yonetim hizmetlerinde etkinlik arttirtlacaktir.
Biriml 1 g temin taleplerini )
116 2 1 rm erdeﬁ yapilan dogrudan temin taleplerinin Sonug Yiizde Yillik 100 10 Ticaret Igleri D. Bsk.
gerceklestirilme orani
116] 2 2 DO gmdan temin taleplerinin ortalama gergeklesme Cikt1 Giin Yillik 5 20 Ticaret igleri D. Bsk.
siiresi
Dogrudan teminle yapilan alimlarin o is i¢in ayrilan N ' L
116 2 3 . Sonug Yiizde Yillik 5 20 Ticaret Igleri D. Bsk.
biitceye orant

TiCARET iSLERI DAIRE BASKANLIGI KAYNAK iHTiYACI TABLOSU

Ekonomik Kod (I.Diizey) Biitce Odenegi
01 [Personel Giderleri 1.817.956,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 365.652,00
03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri 17.673.612,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 [Cari Transferler 0,00
06 [Sermaye Giderleri 9.006,00
09 [Yedek Odenekler 0,00
Toplam 19.866.226,00
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2 i¢cme, kullanma ve endiistri suyu temininde siirdiiriilebilirlik ve kalite artis1 saglanacaktir.
2 2 Igme suyu altyapi sisteminin kalitesini yiikseltecek ¢alismalar kademeli olarak gerceklestirilecektir.
2 2 1 Eski igmesuyu hatlari yenilenecektir.
2 | 2 | 1 | 3 |Degi$imi yapilan igmesuyu hattt uzunlugu |C1kt1 |Metre |Ay11k |5000 |10 |Ba§iskele Sb.
2 2 2 Igmesuyu hatlarinin bakim ve onarimi yapilacaktir.
2 | 2 | 2 | 2 |I¢mesuyu hatlarinin bakim ve onarim sayis1 |C1kt1 |Adet |Ay11k |2500 |10 |Ba§iskele Sb.
2 3 Afet ve acil durum eylem planlari giiniin sartlarina gére giincel hale getirilecektir.
2 3 2 Su kaynaklar1 ve tesislerin koruma ve giivenligi saglanacaktir.
o1l 2 3 Tas'du\iar, tel (}lt,. 110 ¢iti vb. ile koruma ve giivenligi Cikt Adet Yillik 15 20 Basiskele Sb.
yeni saglanan tesis say1si
3 Kanalizasyon, yagmursuyu ve atiksu aritma hizmetlerinde siirdiiriilebilirlik ve kalite artis1 saglanacaktir.
3 1 Kanalizasyon ve yagmur suyu altyapi sisteminin kalitesini yiikseltecek ¢alismalar kademeli olarak gerceklestirilecektir.
3 1 2 Kanalizasyon hatlar1 yenileme, bakim ve onarimlar1 yapilacaktir.
311 2 4 |Degisimi yapilan kanalizasyon hat uzunlugu Cikt1 Metre Aylik 1900 10 Basiskele $b.
311 2 5 |Kanalizasyon hatlarinin bakim ve onarim sayisi Cikt1 Adet Aylik 2000 10 Basiskele $b.
3 1 5 Yagmursuyu hatlari yenileme, bakim ve onarimlari yapilacaktir.
3|11] 5 3 |Degisimi yapilan yagmursuyu hattt uzunlugu Cikt1 Metre Aylik 500 20 Basiskele Sb.
3|11] 5 4 |Yagmursuyu hatlarinin bakim ve onarim sayisi Cikt1 Adet Aylik 100 20 Basiskele $b.
BASISKELE SUBE MUDURLUGU KAYNAK iHTiYACI TABLOSU
Ekonomik Kod (I.Diizey) Biitce Odenegi
01 [Personel Giderleri 1.973.350,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 416.728,00
03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.317.435,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 2,00
06 [Sermaye Giderleri 29.248,00
09 |Yedek Odenekler 0,00
Toplam 3.736.763,00
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2 i¢cme, kullanma ve endiistri suyu temininde siirdiiriilebilirlik ve kalite artis1 saglanacaktir.
2 2 Igme suyu altyapi sisteminin kalitesini yiikseltecek ¢alismalar kademeli olarak gerceklestirilecektir.
2 2 1 Eski igmesuyu hatlar yenilenecektir.
2|2 | 1 | 4 |Degi$imi yapilan igmesuyu hattt uzunlugu |C1kt1 |Metre |Ay11k | 1560 |10 |Cay|rova Sb. Md.
2 2 2 I¢mesuyu hatlarinin bakim ve onarimi yapilacaktir.
2 | 2 | 3 |I¢mesuyu hatlarinin bakim ve onarim sayist |C1kt1 |Adet |Ay11k | 180 |10 |Qay|rova Sb. Md.
2 5 Mevcut icmesuyu tesislerinin bakim ve onarimlari yapilacaktir.
2|12]| 5 4 |igmesuyu tesislerinin bakim ve onarim sayisi Cikt1 Adet Yillik 2 50 Cayirova $b. Md.
3 Kanalizasyon, yagmursuyu ve atiksu aritma hizmetlerinde siirdiiriilebilirlik ve kalite artis1 saglanacaktir.
3 1 Kanalizasyon ve yagmur suyu altyapi sisteminin kalitesini yiikseltecek ¢aligmalar kademeli olarak gergeklestirilecektir.
3 1 2 Kanalizasyon hatlar1 yenileme, bakim ve onarimlar1 yapilacaktir.
311 2 6 |Degisimi yapilan kanalizasyon hatt1 uzunlugu Cikt1 Metre Aylik 240 10 Cayirova $b. Md.
311 2 7 |Kanalizasyon hatlarinin bakim ve onarim sayisi Cikt1 Adet Aylik 1020 10 Cayirova $b. Md.
3 1 5 Yagmursuyu hatlar1 yenileme, bakim ve onarimlari yapilacaktir.
3|11] 5 Degisimi yapilan yagmursuyu hattt uzunlugu Cikt1 Metre Aylik 120 10 Cayirova $b. Md.
3|11] 5 Yagmursuyu hatlarinin bakim ve onarim sayisi Cikt1 Adet Aylik 60 10 Cayirova $b. Md.
CAYIROVA SUBE MUDURLUGU KAYNAK iHTiYACI TABLOSU
Ekonomik Kod (I.Diizey) Biitce Odenegi
01 |Personel Giderleri 1.726.362,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 422.240,00
03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri 672.389,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 3,00
06 [Sermaye Giderleri 177.035,00
09 |Yedek Odenekler 0,00
Toplam 2.998.029,00
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2 i¢cme, kullanma ve endiistri suyu temininde siirdiiriilebilirlik ve kalite artis1 saglanacaktir.
2 2 Igme suyu altyapi sisteminin kalitesini yiikseltecek ¢alismalar kademeli olarak gerceklestirilecektir.
2 2 1 Eski igmesuyu hatlar yenilenecektir.
2 | 2 | 1 | 5 |Degi$imi yapilan igmesuyu hattt uzunlugu |C1kt1 |Metre |Ay11k |500 |10 |Dar|ca Sb. Md.
2 2 2 I¢mesuyu hatlarinin bakim ve onarimi yapilacaktir.
2 | 2 | 2 | 4 |I¢mesuyu hatlarinin bakim ve onarim sayis1 |C1kt1 |Adet |Ay11k |60 |10 |Dar|ca Sb. Md.
2 2 5 Mevcut icmesuyu tesislerinin bakim ve onarimlari yapilacaktir.
2|12]| 5 5 [igmesuyu tesislerinin bakim ve onarim sayisi Cikt1 Adet Yillik 10 10 Darica $b. Md.
3 Kanalizasyon, yagmursuyu ve atiksu aritma hizmetlerinde siirdiiriilebilirlik ve kalite artis1 saglanacaktir.
3 1 Kanalizasyon ve yagmur suyu altyapi sisteminin kalitesini yiikseltecek ¢aligmalar kademeli olarak gergeklestirilecektir.
3 1 2 Kanalizasyon hatlar1 yenileme, bakim ve onarimlar1 yapilacaktir.
311 2 8 |Degisimi yapilan kanalizasyon hatt1 uzunlugu Cikt1 Metre Aylik 1000 10 Darica $b. Md.
311 2 9 |Kanalizasyon hatlarinin bakim ve onarim sayisi Cikt1 Adet Aylik 200 10 Darica $b. Md.
3 1 5 Yagmursuyu hatlar1 yenileme, bakim ve onarimlari yapilacaktir.
3|11] 5 Degisimi yapilan yagmursuyu hattt uzunlugu Cikt1 Metre Aylik 200 10 Darica $b. Md.
3|11] 5 Yagmursuyu hatlarinin bakim ve onarim sayisi Cikt1 Adet Aylik 10 10 Darica $b. Md.
DARICA SUBE MUDURLUGU KAYNAK iHTiYACI TABLOSU
Ekonomik Kod (I.Diizey) Biitce Odenegi
01 |Personel Giderleri 1.590.713,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 278.447,00
03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.158.133,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 3,00
06 [Sermaye Giderleri 407.031,00
09 |Yedek Odenekler 0,00
Toplam 3.434.327,00




iSU GENEL MUDURLUGU

2010 YILI PERFORMANS PROGRAMI

2 = z €
= k= =
o | % T &')’ : :E £ -§ % g e :
E|3]| 3 2 Adi 1) a 32 T © 2 3
< | T ° (3 Q 3 o) o e g_ = g
[0 « ® 3
2 I¢me, kullanma ve endiistri suyu temininde siirdiiriilebilirlik ve kalite artis1 saglanacaktir.
2 2 Igme suyu altyapr sisteminin kalitesini yiikseltecek calismalar kademeli olarak gergeklestirilecektir.
2 2 1 Eski icmesuyu hatlari yenilenecektir.
| 2|2 | 1 | 6 |Degi§imi yapilan igmesuyu hatt1 uzunlugu |C1kt1 |Metre |Ay11k |1100 |10 |Derince Sb. Md.
2 2 2 Igmesuyu hatlarinim bakim ve onarimi yapilacaktir.
| 2|2 | 2 | 5 |1(;mesuyu hatlarinin bakim ve onarim sayis1 |C1kt1 |Adet |Ay11k |950 |10 |Derince Sb. Md.
3 Kanalizasyon, yagmursuyu ve atiksu aritma hizmetlerinde siirdiiriilebilirlik ve kalite artis1 saglanacaktir.
3 1 Kanalizasyon ve yagmur suyu altyap: sisteminin kalitesini yiikseltecek caligmalar kademeli olarak gergeklestirilecektir.
3 1 2 Kanalizasyon hatlar1 yenileme, bakim ve onarimlart yapilacaktir.
311 2 10 |Degisimi yapilan kanalizasyon hatt1 uzunlugu Cikt1 Metre Ayhk 3500 10 Derince S$b. Md.
311 2 11 |Kanalizasyon hatlarinm bakim ve onarim sayist Cikt1 Adet Ayhk 350 10 Derince S$b. Md.
3 1 5 Yagmursuyu hatlar1 yenileme, bakim ve onarimlari yapilacaktir.
31 5 9 |Degisimi yapilan yagmursuyu hatti uzunlugu Cikt1 Metre Aylik 200 10 Derince $b. Md.
3|11] 5 10 |Yagmursuyu hatlarinin bakim ve onarim sayist Cikt1 Adet Ayhk 10 10 Derince S$b. Md.
DERINCE SUBE MUDURLUGU KAYNAK IHTIYACI TABLOSU
Ekonomik Kod (I.Diizey) Biitce Odenegi
01 |Personel Giderleri 2.764.300,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 547.445,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.009.352,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 102.000,00
09 |Yedek Odenekler 0,00
Toplam 4.423.097,00
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2 i¢me, kullanma ve endiistri suyu temininde siirdiiriilebilirlik ve kalite artis1 saglanacaktir.
2 2 Teme suyu altyapr sisteminin kalitesini yiikseltecek ¢aligmalar kademeli olarak gergeklestirilecektir.
2 2 1 Eski igmesuyu hatlar1 yenilenecektir.
2 | 2 | 1 | 7 |Degi$imi yapilan igmesuyu hatti uzunlugu |C1kt1 |Metre |Ay11k |12OO |10 |Di|0vaS| $Sb. Md.
2 2 2 I¢mesuyu hatlarinmn bakim ve onarimi yapilacaktir.
2 | 2 | 2 | 6 |Igmesuyu hatlarinin bakim ve onarim sayist |C1kt1 |Adet |Ay11k |3000 |10 |Di|0vaS| $Sb. Md.
2 3 Afet ve acil durum eylem planlar giiniin sartlarina gore giincel hale getirilecektir.
2 3 2 Su kaynaklar1 ve tesislerin koruma ve giivenligi saglanacaktir.
23| 2 4 Ta§ duvar, t?l ¢it, 1510 ¢iti vb. ile koruma ve giivenligi yeni Ciktr Adet Yilhik 4 1 Dilovas! Sb. Md.
saglanan tesis sayis1
3 Kanalizasyon, yagmursuyu ve atiksu aritma hizmetlerinde siirdiiriilebilirlik ve kalite artis1 saglanacaktir.
3 1 Kanalizasyon ve yagmur suyu altyapi sisteminin kalitesini yiikseltecek ¢aligmalar kademeli olarak gerceklestirilecektir.
3 1 2 Kanalizasyon hatlar1 yenileme, bakim ve onarimlari yapilacaktir.
31 2 12 |Degisimi yapilan kanalizasyon hatt1 uzunlugu Cikt1 Metre Aylik 1200 10 Dilovasi $b. Md.
31 2 13 |Kanalizasyon hatlarinin bakim ve onarim sayisi Cikt Adet Aylik 144 10 Dilovasi Sb. Md.
3 1 5 Yagmursuyu hatlari yenileme, bakim ve onarimlari yapilacaktir.
3 | 1 | 5 | 11 |Yagmursuyu hatlarmin bakim ve onarim sayisi Cikt Adet Aylik 240 10 Dilovasi S$b. Md.
DILOVASI SUBE MUDURLUGU KAYNAK iHTIYACI TABLOSU
Ekonomik Kod (I.Diizey) Biitce Odenegi
01 [Personel Giderleri 1.500.850,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 297.607,00
03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri 267.611,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 [Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 27.008,00
09 |Yedek Odenekler 0,00
Toplam 2.093.076,00
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2 icme, kullanma ve endiistri suyu temininde siirdiiriilebilirlik ve kalite artis1 saglanacaktir.
2 2 Igme suyu altyapi sisteminin kalitesini yiikseltecek galismalar kademeli olarak gergeklestirilecektir.
2 2 1 Eski igmesuyu hatlar1 yenilenecektir.
| 2 | 2 | 1 | 8 |Degi§imi yapilan igmesuyu hatt1 uzunlugu |C1kt1 |Metre |Ay11k |2500 |20 |Gebze Sb. Md.
2 2 2 Igmesuyu hatlarinin bakim ve onarmmi yapilacaktir.
| 2 | 2 | 2 | 7 |igmesuyu hatlarinin bakim ve onarim sayisi |C1kt1 |Adet |Ay11k |400 |15 |Gebze Sb. Md.
2 2 3 Yeni igmesuyu hatlart yapilacaktir.
| 2 | 2 | 3 | 3 |Yeni yapilan igmesuyu hatt1 uzunlugu |C1kt1 |Metre |Ay11k |7500 |20 |Gebze Sb. Md.
2 2 5 Mevcut igmesuyu tesislerinin bakim ve onarimlari yapilacaktir.
| 2 | 2 | 5 | 6 |igmesuyu tesislerinin bakim ve onarim sayist |C1kt1 |Adet |Y1111k | 10 |20 |Gebze Sb. Md.
2 3 Afet ve acil durum eylem planlari giiniin sartlarina gore giincel hale getirilecektir.
2 3 2 Su kaynaklari ve tesislerin koruma ve giivenligi saglanacaktir.
ola]l 2 5 Ta$.du\:ar, tel Qlt,‘ 1510 ¢iti vb. ile koruma ve giivenligi Ciktr Adet Villik ’ 50 Gebze Sb. Md.
yeni saglanan tesis sayis1
3 Kanalizasyon, yagmursuyu ve atiksu aritma hizmetlerinde siirdiiriilebilirlik ve kalite artis1 saglanacaktir.
3 1 Kanalizasyon ve yagmur suyu altyap: sisteminin kalitesini yiikseltecek calismalar kademeli olarak gerceklestirilecektir.
3 1 1 Yeni kanalizasyon hatlar1 yapilacaktir.
| 3 | 1 | 1 | 3 |Yeni yapilan kanalizasyon hatt1 uzunlugu Cikt1 Metre Aylik 8000 20 Gebze $b. Md.
3 1 2 Kanalizasyon hatlar1 yenileme, bakim ve onarimlart yapilacaktir.
3|1 2 14 |Degisimi yapilan kanalizasyon hatt1 uzunlugu Cikt1 Metre Ayhk 2000 15 Gebze $b. Md.
3|1 2 15 |Kanalizasyon hatlarinin bakim ve onarim sayisi Cikt1 Adet Aylik 1050 20 Gebze $b. Md.
3 1 4 Yeni yagmursuyu hatlar1 ve terfi merkezleri yapilacaktir |
| 3 | 1 | 4 | 4 |Yeni yapilan yagmursuyu hatt1 uzunlugu Cikt1 |Metre |Ay11k |2500 |20 |Gebze Sb. Md.
3 1 5 Yagmursuyu hatlari yenileme, bakim ve onarimlar yapilacaktir.
| 3 | 1 | 5 | 12 |Yagmursuyu hatlarinin bakim ve onarim sayisi Cikt1 |Adet |Ay11k |700 |20 |Gebze Sb. Md.
GEBZE SUBE MUDURLUGU KAYNAK iHTiYACI TABLOSU
Ekonomik Kod (I.Diizey) Biitce Odenegi
01 [Personel Giderleri 4.508.147,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 902.812,00
03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.711.361,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 189.609,00
09 [Yedek Odenekler 0,00
Toplam 7.311.929,00
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2 i¢cme, kullanma ve endiistri suyu temininde siirdiiriilebilirlik ve kalite artis1 saglanacaktir.
2 1 Kesintisiz su temini performansi kademeli bir sekilde yiikseltilecektir.
2 1 1 Alternatif su kaynaklarinin (Baraj, kaptaj, su alma yapisi, sondaj vs.) teminine yonelik aragtirma ve projeler yapilacaktir.
| 211 1 4 |ihtiyag: olan kdylerde ek kaynaklarin temin edilmesi |C1kt1 |Adet |Y1111k |2 |50 |G6IcUk Sb. Md.
2 1 3 Sebekeye verilen su miktari 6lgiilecektir.
| 211 3 2 |Sebekeye verilen su miktarinin dl¢imii |Sonu<; |Y1'izde |Ay11k |9O |10 |G6IcUk Sb. Md.
2 2 I¢me suyu altyap: sisteminin kalitesini yiikseltecek ¢alismalar kademeli olarak gerceklestirilecektir.
2 2 2 I¢mesuyu hatlariin bakim ve onarimi yapilacaktir.
| 212 2 8 |I(;mesuyu hatlarinim bakim ve onarim sayisi |C1kt1 |Adet |Ay11k |2100 |10 |G6IOUk Sb. Md.
2 2 3 Yeni igmesuyu hatlar1 yapilacaktir.
| 2 | 2 | 3 4 |Yeni yapilan igmesuyu hatt1 uzunlugu |C1kt1 |Metre |Ay11k |6000 |10 |G6IOUk $Sb. Md.
2 2 5 Mevcut igmesuyu tesislerinin bakim ve onarimlari yapilacaktir.
| 2 | 2 | 5 7 |I(;mesuyu tesislerinin bakim ve onarim sayisi |C1kt1 |Adet |Y1111k |2 |50 |G6IOUk $Sb. Md.
2 3 2 Su kaynaklar1 ve tesislerin koruma ve giivenligi saglanacaktir.
ol al 2 6 Tas.du\iar, tel Qlt,. 1510 ¢iti vb. ile koruma ve giivenligi Cikts Adet Yillik 3 13 Goloiik Sb. M.
yeni saglanan tesis say1st




Kanalizasyon, yagmursuyu ve atiksu aritma hizmetlerinde siirdiiriilebilirlik ve kalite artis1 saglanacaktir.

3
3 1 Kanalizasyon ve yagmur suyu altyapr sisteminin kalitesini yiikseltecek ¢alismalar kademeli olarak gerceklestirilecektir.
3 1 1 Yeni kanalizasyon hatlar1 yapilacaktir.

| 3 | 1 | 1 | 4 |Yeni yapilan kanalizasyon hatt1 uzunlugu |C1kt1 Metre Aylik 8000 10 Golclik Sb. Md.
3 1 2 Kanalizasyon hatlar1 yenileme, bakim ve onarimlari yapilacaktir.
311 2 16 |Degisimi yapilan kanalizasyon hatt1 uzunlugu Cikt Metre Aylik 1200 10 Golctik Sb. Md.
311 2 17 [Kanalizasyon hatlarinin bakim ve onarim sayisi Cikt1 Adet Aylik 2400 10 Goélclik Sb. Md.
3 1 4 Yeni yagmursuyu hatlar1 ve terfi merkezleri yapilacaktir.

| 3 | 1 | 4 | 5 |Yeni yapilan yagmursuyu hatt1 uzunlugu |C1kt1 |Metre |Ay11k |1000 |10 |G6IOUk $Sb. Md.
31 5 Yagmursuyu hatlar1 yenileme, bakim ve onarimlar1 yapilacaktir.

| 3 | 1 | 5 | 13 |Yagmursuyu hatlarinin bakim ve onarim sayisi |C1kt1 |Adet |Ay11k | 180 |10 |G6IOUk Sb. Md.

GOLCUK SUBE MUDURLUGU KAYNAK IHTIYACI TABLOSU

Ekonomik Kod (I.Diizey) Biitce Odenegi
01 |Personel Giderleri 4.727.751,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 1.015.718,00
03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.733.100,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 [Sermaye Giderleri 205.000,00
09 |Yedek Odenekler 0,00
Toplam 7.681.569,00
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2 i¢cme, kullanma ve endiistri suyu temininde siirdiiriilebilirlik ve kalite artis1 saglanacaktir.
2 2 Igme suyu altyapi sisteminin kalitesini yiikseltecek ¢alismalar kademeli olarak gerceklestirilecektir.
1 Eski igmesuyu hatlari yenilenecektir.
| 1 | 9 |Degi$imi yapilan igmesuyu hattt uzunlugu |C1kt1 |Metre |Ay11k |5000 |10 |Kand|ra Sb. Md.
2 2 2 Igmesuyu hatlarinin bakim ve onarimi yapilacaktir.
2 | 2 | 2 | 9 |I¢mesuyu hatlarinin bakim ve onarim sayis1 |C1kt1 |Adet |Ay11k |7800 |10 |Kand|ra Sb. Md.
2 2 5 Mevcut igmesuyu tesislerinin bakim ve onarimlart yapilacaktir.
2 | 2 | 5 | 8 |I¢mesuyu tesislerinin bakim ve onarim sayisi |C1kt1 |Adet |Y1111k |90 |10 |Kand|ra Sb. Md.
2 3 Afet ve acil durum eylem planlari giiniin sartlarina gére giincel hale getirilecektir.
2 3 2 Su kaynaklar1 ve tesislerin koruma ve giivenligi saglanacaktir.
5l sl 2 7 Tas.duxiar, tel Qlt,. 1510 ¢iti vb. ile koruma ve giivenligi Ciktr Adet Villik 10 10 Kandira Sb. Md.
yeni saglanan tesis say1st
3 Kanalizasyon, yagmursuyu ve atiksu aritma hizmetlerinde siirdiiriilebilirlik ve kalite artis1 saglanacaktir.
3 1 Kanalizasyon ve yagmur suyu altyapi sisteminin kalitesini yiikseltecek ¢alismalar kademeli olarak gergeklestirilecektir.
3 1 2 Kanalizasyon hatlar1 yenileme, bakim ve onarimlar1 yapilacaktir.
311 2 18 [Degisimi yapilan kanalizasyon hattt uzunlugu Cikt1 Metre Aylik 5000 10 Kandira $b. Md.
311 2 19 |Kanalizasyon hatlarinin bakim ve onarim sayist Cikt1 Adet Aylik 360 10 Kandira S$b. Md.
3 1 5 Yagmursuyu hatlar1 yenileme, bakim ve onarimlar1 yapilacaktir.
3|11] 5 14 |Degisimi yapilan yagmursuyu hatt1 uzunlugu Cikt1 Metre Aylik 1500 10 Kandira S$b. Md.
3|11] 5 15 [Yagmursuyu hatlarinm bakim ve onarim sayist Cikt1 Adet Aylik 120 10 Kandira $b. Md.
KANDIRA SUBE MUDURLUGU KAYNAK iHTiYACI TABLOSU
Ekonomik Kod (I.Diizey) Biitce Odenegi
01 |Personel Giderleri 2.297.460,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 430.531,00
03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri 3.253.500,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 [Sermaye Giderleri 220.350,00
09 | Yedek Odenekler 0,00
Toplam 6.201.841,00
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2 i¢cme, kullanma ve endiistri suyu temininde siirdiiriilebilirlik ve kalite artis1 saglanacaktir.
2 2 Igme suyu altyapi sisteminin kalitesini yiikseltecek ¢alismalar kademeli olarak gerceklestirilecektir.
2 2 1 Eski igmesuyu hatlar yenilenecektir.
2 | 2 | 1 | 10 |Degi$imi yapilan igmesuyu hattt uzunlugu |C1kt1 |Metre |Ay11k |20000 |15 |Karam[]rse| Sb. Md.
2 2 2 Igmesuyu hatlarmin bakim ve onarimi yapilacaktir.
2 | 2 | 2 | 10 |I¢mesuyu hatlarinin bakim ve onarim sayis1 |C1kt1 |Adet |Ay11k |1500 |15 |Karam[]rse| Sb. Md.
2 2 5 Mevcut igmesuyu tesislerinin bakim ve onarimlart yapilacaktir.
2 | 2 | 5 | 9 |I¢mesuyu tesislerinin bakim ve onarim sayisi |C1kt1 |Adet |Y1111k |8 |5 |Karam[]rse| Sb. Md.
3 Kanalizasyon, yagmursuyu ve atiksu aritma hizmetlerinde siirdiiriilebilirlik ve kalite artis1 saglanacaktir.
3 1 Kanalizasyon ve yagmur suyu altyapr sisteminin kalitesini yiikseltecek ¢aligmalar kademeli olarak gerceklestirilecektir.
3 1 2 Kanalizasyon hatlar1 yenileme, bakim ve onarimlari yapilacaktir.
311 2 20 |Degisimi yapilan kanalizasyon hatti1 uzunlugu Cikt1 Metre Aylik 5000 10 Karamdrsel $b. Md.
311 2 21 |Kanalizasyon hatlarinin bakim ve onarim sayisi Cikt1 Adet Aylik 1250 20 Karamirsel $b. Md.
3 1 5 Yagmursuyu hatlar1 yenileme, bakim ve onarimlar1 yapilacaktir.
3|11] 5 16 [Degisimi yapilan yagmursuyu hattt uzunlugu Cikt1 Metre Aylik 2000 20 Karamirsel $b. Md.
3|11] 5 17 |Yagmursuyu hatlarinin bakim ve onarim sayisi Cikt1 Adet Aylik 300 10 Karamdrsel $b. Md.

KARAMURSEL SUBE MUDURLUGU KAYNAK iHTiYACI TABLOSU

Ekonomik Kod (I.Diizey) Biitce Odenegi
01 |Personel Giderleri 3.212.016,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 658.203,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 899.254,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 139.003,00
09 [Yedek Odenekler 0,00

Toplam 4.908.476,00
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2 i¢cme, kullanma ve endiistri suyu temininde siirdiiriilebilirlik ve kalite artis1 saglanacaktir.
2 2 Igme suyu altyapi sisteminin kalitesini yiikseltecek ¢alismalar kademeli olarak gerceklestirilecektir.
1 Eski igmesuyu hatlari yenilenecektir.
2 | 1 | 11 |Degi$imi yapilan igmesuyu hattt uzunlugu |C1kt1 |Metre |Ay11k |5000 |10 |Kartepe Sb. Md.
2 2 2 Igmesuyu hatlarinin bakim ve onarimi yapilacaktir.
2 | 2 | 2 | 11 |I¢mesuyu hatlarinin bakim ve onarim sayis1 |C1kt1 |Adet |Ay11k | 1500 |10 |Kartepe Sb. Md.
2 2 5 Mevcut igmesuyu tesislerinin bakim ve onarimlart yapilacaktir.
2 | 2 | 5 | 10 |I¢mesuyu tesislerinin bakim ve onarim sayisi |C1kt1 |Adet |Ay11k |6 |15 |Kartepe Sb. Md.
2 3 Afet ve acil durum eylem planlari giiniin sartlarina gére giincel hale getirilecektir.
2 3 2 Su kaynaklar1 ve tesislerin koruma ve giivenligi saglanacaktir.
ol sl 2 8 Tas.duxiar, tel Qlt,. 1510 ¢iti vb. ile koruma ve giivenligi Ciktr Adet Villik ) 50 Kartepe Sb. Md.
yeni saglanan tesis say1st
3 Kanalizasyon, yagmursuyu ve atiksu aritma hizmetlerinde siirdiiriilebilirlik ve kalite artis1 saglanacaktir.
3 1 Kanalizasyon ve yagmur suyu altyapi sisteminin kalitesini yiikseltecek ¢alismalar kademeli olarak gergeklestirilecektir.
3 1 2 Kanalizasyon hatlar1 yenileme, bakim ve onarimlar1 yapilacaktir.
311 2 22 |Degisimi yapilan kanalizasyon hatt1 uzunlugu Cikt1 Metre Aylik 2500 10 Kartepe Sb. Md.
311 2 23 |Kanalizasyon hatlariin bakim ve onarim sayisi Cikt1 Adet Aylik 2000 10 Kartepe Sb. Md.
3 1 5 Yagmursuyu hatlari yenileme, bakim ve onarimlari yapilacaktir.
3|11] 5 18 |Degisimi yapilan yagmursuyu hatti1 uzunlugu Cikt1 Metre Aylik 2000 10 Kartepe Sb. Md.
3|11] 5 19 [Yagmursuyu hatlarinm bakim ve onarim sayist Cikt1 Adet Aylik 2000 10 Kartepe Sb. Md.
KARTEPE SUBE MUDURLUGU KAYNAK iHTiYACI TABLOSU
Ekonomik Kod (I.Diizey) Biitce Odenegi
01 [Personel Giderleri 3.471.514,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 718.887,00
03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri 686.353,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 [Sermaye Giderleri 104.003,00
09 | Yedek Odenekler 0,00
Toplam 4.980.757,00
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2 icme, kullanma ve endiistri suyu temininde siirdiiriilebilirlik ve kalite artis1 saglanacaktir.
2 1 Kesintisiz su temini performansi kademeli bir sekilde ytikseltilecektir.
2 1 1 Alternatif su kaynaklarinin (Baraj, kaptaj, su alma yapisi, sondaj vs.) teminine yonelik aragtirma ve projeler yapilacaktir.
2|1 1 5 |Koylerde yapilan igmesuyu sondaj sayisi Cikt1 Adet Yillik 1 0 Korfez $b. Md.
2|1 1 6 |Koylerdeki kaptajlarin bakim onarim sayis1 Cikt1 Adet Yillik 5 20 Korfez $b. Md.
2 2 Igme suyu altyapi sisteminin kalitesini yiikseltecek galismalar kademeli olarak gergeklestirilecektir.
2 2 1 Eski igmesuyu hatlar1 yenilenecektir.
2 | 2 | 1 | 12 |Degi§imi yapilan igmesuyu hatt1 uzunlugu |C1kt1 |Metre |Ay11k | 1500 |10 |K6rfez $b. Md.
2 2 2 Igmesuyu hatlarinin bakim ve onarmmi yapilacaktir.
2 | 2 | 2 | 12 |ig:mesuyu hatlarinin bakim ve onarim sayisi |C1kt1 |Adet |Ay11k |5000 |10 |K6rfez $b. Md.
2 2 5 Mevcut igmesuyu tesislerinin bakim ve onarimlari yapilacaktir.
212 5 11 |Igmesuyu tesislerinin bakim ve onarim sayist Ciktt Adet Yillik 10 10 Korfez $b. Md.
2 3 Afet ve acil durum eylem planlar1 giiniin sartlarina gore giincel hale getirilecektir.
2 3 2 Su kaynaklari ve tesislerin koruma ve giivenligi saglanacaktir.
2ls| 2 9 Tasvdu\iar, tel (,‘lt,. 110 ¢iti vb. ile koruma ve giivenligi Ciktr Adet Yillik 4 25 Korfez Sb. Md.
yeni saglanan tesis sayis1
3 Kanalizasyon, yagmursuyu ve atiksu aritma hizmetlerinde siirdiiriilebilirlik ve kalite artis1 saglanacaktir.
3 1 Kanalizasyon ve yagmur suyu altyapr sisteminin kalitesini yiikseltecek c¢alismalar kademeli olarak gerceklestirilecektir.
3 1 2 Kanalizasyon hatlar1 yenileme, bakim ve onarimlari yapilacaktir.
3|1 2 24 |Degisimi yapilan kanalizasyon hatti1 uzunlugu Ciktt Metre Aylik 2000 10 Korfez $b. Md.
3|1 2 25 |Kanalizasyon hatlarinin bakim ve onarim sayist Ciktt Adet Aylik 4000 10 Korfez $b. Md.
3 1 5 Yagmursuyu hatlari yenileme, bakim ve onarimlari yapilacaktir.
3|1 5 20 |Degisimi yapilan yagmursuyu hatti uzunlugu Ciktt Metre Aylik 1000 10 Korfez $b. Md.
3|1 5 21 |Yagmursuyu hatlariin bakim ve onarim sayisi Ciktt Adet Aylik 200 10 Korfez $b. Md.
KORFEZ SUBE MUDURLUGU KAYNAK IHTIiYACI TABLOSU
Ekonomik Kod (I.Diizey) Biitce Odenegi
01 [Personel Giderleri 3.630.842,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 728.674,00
03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.031.900,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 [Cari Transferler 0,00
06 [Sermaye Giderleri 55.000,00
09 [Yedek Odenekler 0,00
Toplam 6.446.416,00




D- Faaliyet - Projelere Iliskin Bilgi ve Degerlendirmeler

Stratejik Yonetim Anlayisinin Olusturulmasi (Faaliyet 1.1.1)
Kurumlarda stratejik yonetim anlayisinin uygulanabilmesi i¢in Periyodik stratejik yonetim ve
performans yonetimi izleme ve degerlendirme toplantilar1 yapilacaktir. Yilda 2 kez olmak

tizere 2008 yilinda ilk defa baslanacaktir.

Is Siireclerinin Iyilestirilmesi (Faaliyet 1.1.2, 1.1.3)
Mevcut is akis stliregleri gozden gegirilecek, gerekli iyilestirmeler yapilarak, is ve gorev

tanimlar1 yeniden yapilandirilacaktir.

Kurum Faaliyetlerinin Planh Takibi (Faaliyet 1.1.4, 1.1.5)
Olusturulan 5 yillik Stratejik Plan ¢ercevesinde, tiim harcama birimlerinin faaliyetlerinin
takibi agisindan her sene yillik performans programlar1 ve yillik faaliyet raporlari

hazirlanacaktir.

Calisan ve Vatandas Memnuniyetinin Olciilmesi (F aaliyet 1.1.5,4.1.2)
Calisan memnuniyetini artirmaya yonelik olarak her yil iki faaliyet diizenlenecek ve yillik
memnuniyet 0l¢limii yapilacak., miisteri memnuniyetini 6l¢me, degerlendirme ve artirmaya

yonelik ¢aligmalar yapilacaktir.

Hukuki islemlerde Etkinlik (1.1.6)
Ihtilaflarin ¢dziimii ve icra islemlerinde etkinligin artirilmasi yoluyla kurum menfaatlerinin

korunmasinda siireklilik saglanacaktir.

f¢ Tetkik Sisteminin Etkinligi (1.1.7)

I¢ denetim ve teftis sisteminin etkinligi artirilarak siirekliligi saglanacaktir.

Hizmet I¢i Egitim Yonetimi (Faaliyet 1.1.8, 1.1.9, 1.2.2)
Ihtiyaglar dogrultusunda planlanan egitim programlarina gore ¢alisanlarin mesleki gelisimine
yonelik hizmet i¢i egitim programlar1 diizenlenecek ve olusturulan e-kurumla ilgili kullanict

egitimlerine devam edilecektir.



Isci Saghg ve Is Giivenligi Tyilestirme Onlemleri (Faaliyet 1.1.10)
Isci Saglig1 ve Is Giivenligi ilgili mevzuat gercevesinde gerceklestirilen periyodik denetimler

dogrultusunda gerekli iyilestirme onlemleri alinacaktir.

Katihmer Yonetim Anlayisinin Olusturulmas: (Faaliyet 1.1.11, 1.1.12, 1.1.13)
Birimlerde ve birimler arasinda iletisimin daha etkin hale getirilmesi ve katilimci yonetim

anlayisinin gii¢lendirilmesine yonelik periyodik toplantilar yapilacaktir.

Yonetim Bilgi Sistemi (Faaliyet 1.2.1, 1.2.3, 1.2.4, 1.2.5, 1.2.6 )

Kurulumu tamamlanan ISU Otomasyon Sisteminin siirekli aktif galigmasi saglanarak, tiim
modiilleriyle isler halde tutulacaktir. E-kurum projesinin bakimi yapilacak, merkez ve tasra
teskilatinda kurulan internet ve intranet ag1 yayginlastirilacak ve gelistirilecek, kurum
blinyesindeki bilgisayarlarin, yazicilarin, intranet aginin kesintisiz ¢aligmalar1 saglanacak ve

web sayfasinin etkinligi artirilacaktir.

Cografi Bilgi Sistemi (1.3.1)

Su ve atiksu sebekeleri sayisal ortama aktarilarak, kurumumuz yatirm ve isletme
faaliyetlerine verimlilik ve etkinlik kazandirilacaktir.

Mali Yap: Sisteminin Gelistirilmesi ( Faaliyet 1.4.1, 1.4.2,1.4.3,1.4.4,1.4.5,1.4.6,1.4.7)

Mali yap1 projeksiyonu hazirlanarak mali dengenin kademeli olarak 1iyilestirilmesi
saglanacaktir. Harcamalar kaynak tasarrufunu saglayacak sekilde yeniden yapilandirilacak,
bor¢ yoOnetiminde yeniden yapilanmaya gidilerek mevcut kaynaklar daha tasarruflu
kullanilacaktir.  Tahakkuk-tahsilat oranini yiikseltmeye yoOnelik iyilestirmeler yapilacak,
takipteki alacaklarin tahsil hizin1 artirmaya yonelik diizenlemeler yapilacaktir. Biitce
gerceklesme oranini artiracak Onlemler alinip, muhasebe kayit ve raporlama sistemi etkin

kilinarak mukayeseli verilerin dogrulugu saglanacaktir.

Fiziki Kaynaklarin Etkinlestirilmesi ( Faaliyet 1.5.1, 1.5.2, 1.5.3, 1.5.4)

Teknik donanimin ve fiziki ortamlarin kullaniminda 1iyilestirmeler yapilarak etkinlik
artirillacaktir. Ambar alani islevsel yonden gelistirilecek, birimlerin talepleri dogrultusunda
yeni fiziksel ortamlar olusturulacak, ambar sistemi giincellestirilerek otomasyon sistemine

entegre edilecektir. Ara¢ ve makine parki ile diger tesislerdeki ekipmanlarin modernizasyonu



saglanacak, bakim ve onarimlar1 ve tescil islemleri zamaninda ve hizli gergeklestirilecek,
ayrica hizmet binalar1 ve santiyelerimiz hizmetin gereklerine uygun hale getirilecektir.

Kurulan arag takip sistemi etkin sekilde isletilecektir.

Mal ve Hizmet Alimlar1 Planlamasi ( Faaliyet 1.6.1, 1.6.2 )
Thale islemleri yonetim hizmetleri etkin bir sekilde yonetilecektir. Satin alma islemleri

yonetim hizmetlerinde etkinlik arttirilacaktir.

Kamulastirma Cahsmalarinda Etkinlik (1.7.1, 1.7.2, 1.7.3, 1.7.4)
Idarenin ihtiyaclar1 dogrultusunda; igmesuyu temin projelerinde, yagmursuyu ve atiksu

projelerinde kamulastirma, kiralama ve devir ¢aligmalar: etkin bir bigimde ytiriitiilecektir.

Su Temini Performansi ( Faaliyet 2.1.1, 2.1.2, 2.1.3, 2.1.4, 2.1.5, 2.1.6 )

Alternatif su kaynaklarinin teminine yonelik arastirma ve projeler yapilacak, SCADA Sistemi
gelistirilecek, sebekeye verilen su miktar1 Olciilecek, su ariza ve kagaklari otomasyon ile
kontrol edilecek, abonelere verilen sularin sihhi yonden gerekli kontrolleri yapilacak ve
ilimizin icme ve kullanma su ihtiyacinin karsilandigi Yuvacik Barajindan su temini ve il

geneline dagitimi planlanacaktir.

I.Suyu Alt Yap Sistemi Kalite Artirnm ( Faaliyet 2.2.1, 2.2.2, 2.2.3, 2.2.4, 2.2.5, 2.2.6 )

Igme suyu altyapr sisteminin Kkalitesini yiikseltecek calismalar kademeli olarak
gerceklestirilecektir. Eski igmesuyu hatlar1 yenilenecek, bakim onarimlar yapilacak, yeni
icmesuyu hatlar1 ddsenecektir. Ihtiyac analizleri dogrultusunda yeni i¢gmesuyu tesisleri

projelendirilerek hayata gegirilecek ve bakim onarimlari yapilacaktir.

Acil Durum ve Afet Eylem Planlan (Faaliyet 2.3.1, 2.3.2, 2.3.3)

Dogal afetlere kars1 hazirlanan acil durum eylem plani ile ilgili ¢aligmalara devam edilecektir.
Su kaynaklar1 ve tesislerin koruma ve giivenligi saglanacaktir. Acil durum eylem planlari
cercevesinde olusturulan miidahale ekip ve ekipmanlari miidahale yapabilecek vaziyette

tutulacaktir.

Kanalizasyon ve Yagmursuyu Hizmetleri (Faaliyet 3.1.1, 3.1.2, 3.1.3, 3.1.4, 3.1.5, 3.1.6,
3.1.7,3.1.8,3.1.9)



Kanalizasyon ve yagmur suyu alt yaprt sisteminin kalitesini  yiikseltecek ¢aligsmalar
kademeli olarak gerceklestirilecektir. Ihtiya¢ analizleri dogrultusunda yeni kanalizasyon
hatlar1 projelendirilecek ve hayata gecirilecek, kanalizasyon hatlar1 yenileme, bakim ve
onarimlar1 yapilacaktir. Thtiya¢ analizleri dogrultusunda yagmursuyu ve atiksu terfi merkezi,
cokeltme ve fosseptik projeleri hazirlanacaktir. Yeni yagmur suyu hatlar1 ve terfi merkezleri
yapilacak, yagmur suyu hatlarinda yenileme, bakim ve onarimlar1 yapilacaktir. Dere 1slah
calismalar1 yapilacaktir. Atik su terfi istasyonlar1 gelistirilecek, periyodik bakimlari
yapilacaktir. Atiksu aritma tesislerinin bakim ve onarimlar1 yapilacaktir. Ayrica kanalizasyon

takip ve miidahale sisteminin planlamasi yapilacaktir.

Aritma Tesisleri (Faaliyet 3.2.1, 3.2.2, 3.2.3, 3.2.4, 3.2.5, 3.2.6, 3.2.7, 3.2.8, 3.2.9, 3.2.10 )

Aritma tesislerimiz nitelik ve nicelik acisindan iyilestirilecek ve atik su denetim sistemi
gelistirilecektir. Kandira merkez ve Kandira sahil atiksu aritma tesisi projeleri yapilacak,
Kandira, Hereke, Keftken ve Kerpe atiksu aritma tesisleri tatbikat projeleri on fizibilite
calismalar1 yapilacaktir. Endiistriyel atiksularin ve igmesuyu havzalarinin ilgili mevzuatlara
gore denetim ve kontrolii yapilacaktir. Kullar Atiksu Aritma Tesisi havalandirma havuzlar
aerotOr havalandiricilart blower havalandiriciya doniistiiriilecektir. Atiksu ve igmesuyu aritma
tesislerinin insaat, boya ve ¢evre diizenleme isleri yapilacaktir. Evsel atiklar DOSB tarafindan
yapilacak, Dilovast atik su aritma tesisine verilecektir. Atiksu aritma tesislerinde proses
sonucu agiga c¢ikan aritma c¢amurlart Cevre Mevzuatina uygun olarak bertaraf edilecektir.

Gebze, Hereke ve Kandira-Cebeci atiksu aritma ve terfi sistemi insa edslecektir.

Abone Hizmetleri Verimliligi ( Faaliyet 4.1.1, 4.1.3, 4.1.4,4.1.5, 4.1.6 )

Abone hizmetlerinde kalite, hiz ve verimlilik artirilacaktir. Hizmet siiregleri miisteri odakl
olacak sekilde yeniden yapilandirilacak, miisteri memnuniyetini 6lgme, degerlendirme ve
artirmaya yonelik caligmalar yapilacak, saya¢ ayar istasyonu otomatik okumaya uygun hale
getirilecek, 2014 yil1 sonuna kadar elektronik ortamda da abonelik hizmetleri verilebilecek,

abone sayaclar1 barkodlu okumaya uygun hale getirilecektir.

Tahakkuk Orani ( Faaliyet 4.2.1, 4.2.2, 4.2.3,4.2.4, 4.2.5, 4.2.6)

Tahakkuklar kademeli olarak yiikseltilecektir. Usulsiiz ve kacak su kullanimlarina yonelik
denetimler yayginlastirilacak ve etkinligi artirilacak, endeks okuma, saya¢ alimi ve degisimi,
acma-kapama gibi isler daha etkili, ekonomik ve verimli sekilde yiiriitiilecektir. Mevcut abone

kayitlar1 giincellenecek, uzaktan algilamali ve 6n 6demeli sayaglarin kullanimi saglanarak



yayginlagtirilacaktir. Yiiksek tiiketimli abonelerin saya¢ ve tesisatlari uygun hale

getirilecektir. Sebeke harici su kullanan abonelerin sebeke suyu kullanmalar1 saglanacaktir.

Etkili iletisim Plam ( Faaliyet 5.1.1, 5.1.2,5.1.3,5.1.4)

Seffaflik ve hesap verilebilirlik ilkesi dogrultusunda halkla iligkiler etkili bigimde yiiriitiilecek
ve kamuoyunun saglikli bilgilendirilmesi saglanacaktir. Personelin halkla iligkiler stratejisine
uygun sekilde hizmet vermesini saglamak amaciyla egitimler yapilacaktir. ALO 185 ariza,
sikayet ve ihbar hatt1 etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde isletilecektir. ISU faaliyetleri ile
ilgili yerel medyaya haber sunulacaktir. Basinda ¢ikan haberlerin degerlendirilmesi ile ilgili

her hafta bir toplant1 yapilacaktir.

Su Bilincinin Yayginlastirilmasi (Faaliyet 5.2.1, 5.2.2)
Su, ¢evre bilincini gelistirme ve kurumun ¢aligmalarini kamuoyuna tanitma amacina yonelik
olarak yayinlar yapilarak, desteklenecek, bununla ilgili her yil iki programa paydas olarak

destek verilecektir.
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